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I Streszczenie
Wprowadzenie i cel pracy: Wspotczesna pielegniarka rodzinna, bedaca profesjonalistka w zespole, musi podejmowac
ustawiczne doskonalenie swoich umiejetnosci zawodowych. Wynika to z ustawy o zawodzie pielegniarki i potoznej oraz
innych dokumentéw prawnych. Celem prezentowanej pracy jest przedstawienie informacji na temat roli czasopism me-
dycznych w podnoszeniu kwalifikacji pielegniarek rodzinnych.
Materiat i metody: analiza bibliografii zawartosci czasopismiennictwa medycznego w Polsce oraz tresci publikacji adre-
sowanych do srodowiska zawodowego pielegniarek (za lata 2002-2012).
Skrécony opis stanu wiedzy: Pielegniarki majg mozliwosci pogtebiania wiedzy poprzez uczestnictwo w réznych formach
doskonaleniazawodowego, m.in. studia uzupetniajace, podyplomowe, szkolenia, kursy. Oprécz tzw. formalnego doskonalenia
zawodowego, istnieje doskonalenie nieformalne, ktérego przyktadem sa szkolenia wewnatrzzaktadowe i wszelkiego rodzaju
konferencje naukowe, sympozja, zjazdy. Forma doskonalenia zawodowego jest takze lektura literatury specjalistycznej
i branzowej. Czasopisma naukowe byty zawsze i powinny by¢ nadal nowoczesnym i szybkim zrédtem informacji naukowej
z zakresu pielegniarstwa, miejscem wymiany doswiadczen samych pielegniarek. Powinny inspirowac do profesjonalnego
rozwoju zawodowego, wytwarzania potrzeby i wewnetrznej motywacji do ciggtego uczenia sie, postepu, zdobywania
wiedzy.
Podsumowanie: Czasopisma medyczne sg cennym zrédtem informacji, ktére w znacznym stopniu wzbogacaja wiedze

pracownikéw ochrony zdrowia. W artykule przedstawiono zalety i wady czasopism medycznych.

I Stowa kluczowe

czasopisma medyczne, pielegniarka rodzinna, doskonalenie zawodowe

Bardzo bysmy mato umieli, gdybysmy tylko tyle umieli co sig
kiedys w jakichkolwiek szkotach nauczyé mozemy, cata nasza
maqdros¢ dziecinna, blaha i nikczemna bylaby gdybysmy sie
ksigzek i czasopism czytaniem jeszcze cate zycie nie doskonalili

Stanistaw Konarski

Dynamika zmian zachodzacych w medycynie na prze-
strzeni ostatnich kilkudziesieciu lat spowodowata zjawisko
wzrostu wymagan stawianych pracownikom ochrony zdro-
wia, a co za tym idzie, réwniez zmiany w zakresie standardow
ksztatcenia. W obrebie zawodéw medycznych aktualizacja
kompetencji nabiera szczegdlnego znaczenia, stad kluczowa
rola systematycznego doskonalenia zawodowego. Wobec
ciagtego rozwoju wiedzy i technologii medycznych, w tym
takze rozwoju pielegniarstwa, nie mozna poprzesta¢ na wia-
domosciach raz zdobytych podczas toku studiéw czy rutyno-
wo wykonywanej pracy. Potrzebe ciaglej edukacji podkreslat
juz ,ojciec medycyny” - Hipokrates [1].

Poziom wyksztalcenia personelu pielegniarskiego ma
fundamentalny wplyw na jako$¢ oferowanych ustug me-
dycznych oraz bezpieczenstwo i zaufanie pacjentéw. Kazda
pielegniarka, w tym takze pielegniarka rodzinna, powinna
dbac o ustawiczne podnoszenie kwalifikacji i nieustanne
uzupelnianie wiedzy. Dobrze przygotowana pielegniarka
rodzinna staje sie czlonkiem multidyscyplinarnego zespotu
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terapeutycznego; jej zadania sg kluczowe do realizacji zadan
w podstawowej opiece zdrowotnej, gdzie rodzina jest elemen-
tarnym beneficjentem opieki pielegniarskiej [2].

Rozwoj zawodowy jest procesem przebiegajacym w okresie
aktywno$ci zawodowej i powinien by¢ istotng wartoscia za-
réwno dla organizacji, jak i dla samego pracownika. Oczywi-
$cie mozliwosci rozwoju zawodowego wynikaja z okreslonych
cech indywidualnych, zainteresowan, ambicji, §$wiatopogladu
oraz wlasnej motywacji i gotowoséci do uzupelnienia wiedzy,
rozwijania dodatkowych kompetenciji [3]. Z uwagi na ciggle
zmiany we wspdlczesnym $wiecie, proces podnoszenia kwa-
lifikacji powinien mie¢ charakter permanentny. Z pojeciem
rozwoju zawodowego $cisle wiaze si¢ zagadnienie dosko-
nalenia zawodowego, ktdre stuzy rozszerzeniu kompetencji
iumiejetnosci pielegniarek i potoznych [4]. Dlaczego koniecz-
ne jest doskonalenie zawodowe pielegniarek i potoznych? Po
pierwsze, obowigzek ten jest wyrazony zaréwno poprzez
normy deontologiczne, zawarte w Kodeksie etyki zawodowej
pielegniarki i potoznej RP z 2003 r., jak i usankcjonowanie
prawne. Podstawowym aktem prawnym regulujagcym oma-
wiane kwestie jest Ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodzie
pielegniarki i pofoznej, ktéra, w mysl art. 61.1., naklada na
pielegniarki i polozne obowiazek stalego aktualizowania
wiedzy i umiejetnosci zawodowych oraz zakfada prawo do
doskonalenia zawodowego w réznych rodzajach ksztalcenia
podyplomowego. Warto przywota¢ takze zapis art. 11.1. tejze
ustawy, ktory okresla zasady wykonywania zawodu, stwier-
dzajac, ze pielegniarka i polozna wykonuje zawod z nalezyta
starannoscia, zgodnie z zasadami etyki zawodowej, posza-
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nowaniem praw pacjenta, dbalo$cia o jego bezpieczenstwo,
wykorzystujac wskazania aktualnej wiedzy medycznej [5].
Po drugie, wspoélczesne jednostki opieki zdrowotnej, mu-
szg sprostac coraz wiekszym oczekiwaniom i wymaganiom
spoleczenstwa odnoszacym sie do kompetencji pracownikéw
ochrony zdrowia. Nie bez znaczenia jest urynkowienie ustug
medycznych i konkurencja miedzy §wiadczacymi je podmio-
tami, stad dazenie do optymalizacji jako$ci pracy, ktora trud-
no osiggnac bez wysoko wykwalifikowanej i kompetentnej
kadry. Wazna jest tez przestanka stricte racjonalna: postep
naukowo-techniczny wymaga od czlowieka nieustannego roz-
woju, zgodnie z aktualnym modelem edukacji przez cate zycie.
Pielegniarki maja mozliwo$ci poglebiania wiedzy poprzez
uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego,
m. in. poprzez udzial w studiach uzupelniajacych (pomo-
stowych) [6] w ramach projektu, ktory realizowany jest od
2008 r. i wspétfinansowany przez Unie Europejska. Nadzor
nad przebiegiem przedsiewziecia sprawuje Departament
Pielegniarek i Pofoznych Ministerstwa Zdrowia. Od poczatku
realizacji do 30 czerwca 2012 r. studia pomostowe rozpoczeto
25045 0s6b, z czego w roku akademickim 2011/2012 na studia
przyjeto 6 641 oséb. Do dnia 30 czerwca studia pomostowe
zakonczylo ogotem 19 499 os6b. Dzieki tej formie ksztalcenia
pielegniarki i polozne maja mozliwoé¢ uzyskania tytutu li-
cencjata, co przeklada si¢ na podniesienie jako$ci udzielanych
$wiadczen zdrowotnych na rzecz spoleczenstwa, a takze przy-
czynia si¢ do zwigkszenia prestizu tej grupy zawodowej [7].
Wazng formg doskonalenia pracownika sg szkolenia, czyli
zaplanowany proces uczenia si¢ poszerzajacy wiedze i umie-
jetnosci [8]. W dzisiejszych czasach pracodawcy i menedze-
rowie ochrony zdrowia powinni by¢ $wiadomi, ze szkolenia
pracownikow to niezwykle wazna inwestycja, stanowiaca
istotny element doskonalacy poziom wiedzy. Pielegniarka
lub polozna moze odbywac szkolenia w ramach tzw. specja-
lizacji, dzigki ktorej uzyskuje wiedze w okreslonej dziedzinie
pielegniarstwa oraz tytul specjalisty, co zostalo okre$lo-
ne w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z 29 pazdziernika
2003 r. w sprawie ksztalcenia podyplomowego pielegniarek
ipoloznych [9] oraz zgodnie z wytycznymi zawartymi w roz-
porzadzeniu Ministra Zdrowia z 2003 r. znowelizowanym
w 2007 r. w sprawie wykazu dziedzin pielegniarstwa oraz
dziedzin majacych zastosowanie w ochronie zdrowia [10].
Powyzszy dokument prawny wyszczegdlnia 19 specja-
lizacji dla pielegniarek oraz 7 dla potoznych. Poglebienie
wiedzy i poszerzenie umiejetnosci praktycznych przeklada
sie na sukces pracownika i pracodawcy, a ponadto jest pod-
stawowym warunkiem prawidlowego wykonywania zawodu.
Aktualny model doskonalenia pielegniarek bazuje — poza
szkoleniami - na kursach kwalifikacyjnych, specjalistycz-
nych oraz doksztalcajacych [11, 12]. Nalezy réwniez pamie-
ta¢, ze oprocz tzw. formalnego doskonalenia zawodowego,
istnieje doskonalenie nieformalne, ktérego przykladem sa
szkolenia wewnatrzzaktadowe i wszelkiego rodzaju konfe-
rencje naukowe, sympozja, zjazdy [13]. Uczestniczenie w tego
rodzaju przedsiewzigciach niesie ze sobg szereg korzysci.
Oczywiscie nalezy doceni¢ ich aspekt merytoryczny, poza
tym jest to okazja spotkania najwybitniejszych specjalistow.
Formga doskonalenia zawodowego jest takze lektura litera-
tury specjalistycznej i branzowej. Nie ulega watpliwosci, ze
literatura specjalistyczna, w tym czasopisma naukowe, sg cen-
nym zroédlem pozyskiwania i aktualizacji wiedzy zawodowej.
Z uwagina czestotliwo$¢ wydawania i tym samym aktualno$é
publikacji znacznie wczes$niej niz zwarte opracowania na-

ukowe informuja o najnowszych osiagnieciach w danej dzie-
dzinie. Ich rola w rozwoju poszczegdlnych dyscyplin wiedzy,
aw szczegolnosci nauk medycznych, jest nie do przecenienia.
Czasopisma stuza upowszechnianiu realizowanej przez Mi-
nisterstwo Zdrowia polityki zdrowotnej, do systematycznego
wzbogacania wiedzy medycznej oraz zwigkszania umiejetno-
$ci zawodowych pracownikéw opieki zdrowotnej. Czasopisma
naukowe s3 nowoczesnym i szybkim zrédtem informacji
naukowej z zakresu pielegniarstwa oraz miejscem wymiany
doswiadczen samych pielegniarek. Powinny inspirowa¢ do
profesjonalnego rozwoju zawodowego, wytwarzania potrzeby
i wewnetrznej motywacji do cigglego uczenia sie, postepu,
zdobywania wiedzy. Czasopisma coraz czgsciej spotykaja
sie ze sporym zainteresowaniem w §rodowisku pielegniarek
i potoznych. Swiadczy o tym liczba nowo wydawanych pism
dla tej grupy zawodowej. Pisma przeznaczone dla pielegniarek
sktaniaja do samooceny i refleksji nad wlasnym przygotowa-
niem zawodowym, a ponadto zachecaja do pracy badawczej,
ktdrej wyniki moga by¢ upowszechniane na ich tamach.
Warto zastanowic¢ si¢ nad zaletami i wadami czasopism,
zaréwno wydawanych tradycyjnie na papierze, jak i — coraz
czgsciej — publikowanych takze lub wylacznie w Internecie.
Jedna z licznych zalet periodykéw w doskonaleniu zawodo-
wym jest stosunkowo tatwy dostep, niezaleznie od miejsca
pracy i czasu. Ostatnio mozna zaobserwowaé zmieniajacy
sie sposob udostepniania i pozyskiwania informacji. Nowa
forma sa czasopisma udostepnione droga online, dzigki
ktérym mamy mozliwosci szybkiego dotarcia do interesu-
jacych nas zagadnien. Niezwykle istotna jest tez mozliwos¢
przegladania starszych rocznikow czasopism i dokumentow
zrodlowych oraz szansa korzystania z tego samego pisma
przez kilku uzytkownikéw réwnoczesnie. Nie bez znaczenia
sg relatywnie niewielkie koszty tej formy doskonalenia, co
ma znaczenie dla tej grupy zawodowej. Poza tym wyszukiwa-
nie informacji w czasopismach elektronicznych jest o wiele
szybsze, a wykorzystanie zrodel bardziej r6znorodne. Ma
to szczegdlne znaczenie we wspdlczesnym spoteczenstwie,
w ktérym istotna role odgrywa informacja, a szczegélnie
szybkos¢ jej pozyskiwania. Dlatego tez rola Internetu réw-
niez wzrasta w szeroko rozumianej komunikacji naukowe;.
Wada czasopism w wersji papierowej jest brak powszech-
nego dostepu wynikajacy ze zbyt malej skali prenumeraty
przez pracodawcow oraz ograniczonych mozliwosci groma-
dzenia zbioréw w bibliotekach lokalnych; ze strony pracow-
nikéw obserwuje si¢ nieche¢ do indywidualnego ponoszenia
kosztow zakupu/prenumeraty. Do stabych stron informacji
online, poza barierami technologicznymii ekonomicznymi,
nalezg ograniczenia wprowadzone przez wydawcow czaso-
pism w zakresie dostepnosci tytuléw o wysokiej wartosci
merytorycznej, nie zawsze istnieje dostep do pelnej wersji
artykuléw. Wada tej formy doskonalenia jest brak mate-
rialnego potwierdzenia - faktu podnoszenia kwalifikacji
(certyfikat, zaswiadczenie). Nalezaloby sie zastanowid, jak
mozna ulatwi¢ dostep do czasopism pielegniarkom w Pol-
sce. Wzorem jest dostepnos¢ czasopism dla pielegniarek na
Wyspach Brytyjskich, gdzie pisma pielegniarskie mozna
kupi¢ praktycznie w kazdym kiosku. Ciekawym tygodnikiem
jest ,Nursing Standard” wydawany przez Royal Colege of
Nursing (RCN). Interesujace, Ze dla 0sob stowarzyszonych
tygodnik jest dostarczany co tydzien do skrzynki pocztowe;.
Wspomniane pismo jest tylko jednym z wielu wydawanych
przez RCN, inne to: ,Cancer Nursing Practice”, ,Emergency
Nurse”, ,,Evidence Based Nursing”, ,Learning Disability
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Practice”, ,Mental Health Practice”, ,Nursing Children and
Young People” [14].

Do ukazania istotnej roli czasopism w dziatalno$ci zawo-
dowej pielegniarek rodzinnych konieczne jest przyblizenie
historii tych periodykéow.

Poczatki czasopi$miennictwa medycznego na $wiecie sie-
gaja XVII w., od tego okresu obserwuje sie stopniowy, syste-
matyczny wzrost liczby wydawanych czasopism w réznych
dziedzinach wiedzy [15]. Sporzadzenie listy dawniejszych cza-
sopism medycznych nastrecza trudnosci, poniewaz ich naktad
byt niewielki, wydawane byly nierzadko w krétkim okresie,
czesto zmieniajac tytul. Najdawniejsze czasopismo medycz-
ne pt. ,Acta medica et philosophica Hafniensia” pochodzi
z 1673 r.; inicjatorem byt anatom Thomas Bartholinus [16].

Pierwsza mys§l stworzenia specjalistycznego pisma dla
pielegniarek w Polsce zrodzita si¢ w okresie miedzywojen-
nym z inicjatywy absolwentek szkot pielegniarstwa, ktore
odczuwaly potrzebe integracji, wymiany mysli, doswiadczen.
Mozliwosci takie poczatkowo stworzyto czasopismo ,,Pieleg-
niarka” pod redakcja Elzbiety Rabowskiej, wydawane przez
absolwentki Poznanskiej Szkoly Pielegniarstwa PCK. W tym
okresie istnialy inne pisma o tematyce medycznej: ,,Polski
Czerwony Krzyz”, ,Nowiny Akuszeryjne”, ,Glos Pielegniar-
ki”, ,Zdrowie”. Najwazniejszym jednak przedsiewzieciem
wydawniczym stalo sie pierwsze czasopismo zawodowe dla
pielegniarek pod tytulem ,,Pielegniarka Polska”. Uchwale
o jego wydaniu podjeli delegaci III Walnego Zjazdu Polskie-
go Stowarzyszenia Pielegniarek Zawodowych, ktéry miat
miejsce w 1928 r. Numer inauguracyjny periodyku ukazat
sie w lipcu 1929 r., funkcje redaktora pelnita zastuzona pie-
legniarka - Hanna Chrzanowska. Czasopismo poczatkowo
bylo wspomagane finansowo przez Polskie Stowarzyszenie
Pielegniarek Zawodowych, pézniej natomiast, dzigki zwigk-
szonej popularnosci, stalo si¢ niezalezne finansowo. Wybuch
IT wojny $wiatowej uniemozliwit wydanie kolejnych nume-
réw miesiecznika. Po przerwie spowodowanej IT wojng $wia-
towg, okresem okupacji oraz trudnymi realiami pierwszych
lat Polski powojennej, dopiero w 1948 r. redakcja wznowila
dziatalno$¢ wydawniczg. Woéwczas pismo zaczeto wydawac
z inicjatywy Referatu Pielegniarskiego Sekeji Pielegniarek,
zorganizowanego przy Zarzadzie Gléwnym Zwigzku Zawo-
dowego Pracownikéw Stuzby Zdrowia. Poczgtkowo czasopis-
mo wydawane bylo przez Polski Czerwony Krzyz, a pdzniej
Panstwowy Zaklad Wydawnictw Lekarskich [17].

Celem pisma bylo wspomaganie ruchu pielegniarskiego,
budowanie prestizu zawodu, popularyzowanie wiedzy, uak-
tywnianie absolwentek szkol. W czasopismie prezentowano
prace z zakresu medycyny i pielegniarstwa. Podejmowano
problematyke pielegniarstwa spolecznego, szkolnego, prze-
mystowego. ,,Pielegniarka Polska” to zZrédto historyczne, do-
skonale ilustrujace dzieje pielegniarstwa w Polsce. W okresie
powojennym czasopismem integrujacym $rodowisko pieleg-
niarek i pofoznych byl miesiecznik ,, Pielegniarka i Potozna”,
wydawany od 1958 r. przez Panstwowy Zaktad Wydawnictw
Lekarskich. Powstat on z polaczenia ,, Pielegniarki Polskiej”
i ,Poloznej” (wydawanej od 1951 r.) [18].

Obecnie na rynku dostgpne sg czasopisma adresowane
do $rodowiska pielegniarskiego oraz czasopisma rekomen-
dowane pielegniarkom z uwagi na ich zakres tematyczny.
Do pierwszej grupy nalezy m. in. kwartalnik pt. ,,Problemy
Pielegniarstwa”, ukazujacy si¢ od 1993 r. pod patronatem
Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego — organizacji spo-
tecznej o przeszto piec¢dziesigcioletniej tradycji i zasiegu ogol-

nopolskim, zajmujacej sie krzewieniem wiedzy wérod pieleg-
niarek. Kwartalnik jest redagowany przez uznane autorytety
z dziedziny pielegniarstwa z kraju i z zagranicy (m.in. prof.
Elzbieta Krajewska-Kutak, prof. Anna Ksykiewicz-Dorota,
prof. Irena Wronska, prof. Carol Ash, prof. Joan Castleman,
prof. Kathlen Long, prof. Lorraine N. Smith). W czasopi$mie
zamieszczane s3 recenzowane artykuly oryginalne, pogla-
dowe, prace badawcze z dziedziny pielegniarstwa i dziedzin
pokrewnych, stanowiska migedzynarodowych stowarzyszen
zawodowych, sprawozdania, komentarze i recenzje. Periodyk
stanowi doskonate zrédlo wiedzy dla pielegniarek rodzin-
nych, wspierajac je w pracy z pacjentem i jego rodzing [19, 20].

Znaczacy udziat w upowszechnianiu wiedzy dla pielegnia-
rek rodzinnych ma takze czasopismo wydawane pod patro-
natem Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych. ,,Magazyn
Pielegniarkii Poloznej” to ogdlnopolski miesiecznik zawodo-
wo-$rodowiskowy, ukazujacy sie od lutego 1995 r. w nakladzie
10 tys. egzemplarzy. Zadaniem czasopisma jest podnoszenie
i doskonalenie stopnia umiejetno$ci zawodowych pielegniarek
i potoznych poprzez aktualizacje ich wiedzy. Periodyk nawig-
zuje do tradycji pielegniarstwa, petni role pisma inspirujacego,
ktdre zapewnia pracownikom utrzymanie nalezytego pozio-
mu wiedzy i wspomaga wlasny rozwdj intelektualny. Ponadto
czasopismo koncentruje sie na informowaniu i wskazywaniu
istniejacych mozliwosci uzupelnienia wiadomoscii podwyz-
szania kwalifikacji zawodowych pielegniarek i potoznych. Na
famach czasopisma, oprdcz artykuléw stricte merytorycz-
nych, zamieszczone sa przydatne informacje o szkoleniach,
konferencjach, sympozjach i zjazdach [21].

W 1998 r. zostato utworzone Polskie Stowarzyszenie Pie-
legniarek Epidemiologicznych (PSPE), celem ktérego jest
podejmowanie inicjatyw i promocji skutecznych rozwigzan
w zakresie profilaktyki i zwalczania zakazen. Rok po6zniej
wladze PSPE podjety decyzje o rozpoczeciu wydawania kwar-
talnika pt. ,,Pielegniarka Epidemiologiczna”. Czasopismo
adresowane jest nie tylko do pielegniarek pelnigcych funkeje
pielegniarek epidemiologicznych, ale do szerokiej grupy pra-
cownikow ochrony zdrowia. W kazdym wydaniu znajduja
sie artykuly dotyczace zakazen, informacje o konferencjach
zdziedziny zakazen szpitalnych dla pielegniarek, szkoleniach.
Ogromnym plusem jest udostepnienie calej tresci czasopisma
na stronie internetowej, co znaczgco ulatwia dostep wszyst-
kim zainteresowanym do najnowszej wiedzy zawodowej [22].

Kolejnym pismem skierowanym do srodowiska pielegniar-
skiego jest ,,Pielegniarstwo XXI wieku”. Jest stosunkowo
mlodym periodykiem, wydawanym od 2002 r., ukazujacym
sie¢ w cyklu kwartalnym. Gléwnym inicjatorem powstania
czasopisma byla prof. [rena Wronska, ktora obecnie peini
funkcje redaktora naczelnego. Zespét redakeyjny skupia
najwybitniejszych badaczy w zakresie medycyny i pieleg-
niarstwa. Czasopismo stara si¢ sprosta¢ oczekiwaniom dy-
namicznie zmieniajacego si¢ pielegniarstwa oraz oczekiwa-
niom tej grupy zawodowe;j. Pielegniarki rodzinne powinny
wykorzystywaé to pismo w swojej dziatalnoséci zawodowej,
traktujac je zaréwno jako element warsztatu pracy, jak row-
niez $rodek stuzacy wlasnemu doskonaleniu [23]. W ramach
tredci artykuléw umieszczonych na tamach ,,Pielegniarstwa
XXI wieku” mozna dostrzec i przesledzi¢ trendy rozwoju
wspolczesnego pielegniarstwa. Poza tym czasopismo stuzy
wymianie pogladéw, wynikéw badan i analiz pracownikéw
polskich uczelni medycznych [24].

Nalezy podkresli¢, ze grupa zawodowa pielegniarek posiada
pismo informacyjne pt. ,Gazeta Pielegniarkii Polozne;j”. Jest
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to bezplatny dwumiesiecznik wydawany od 2006 r., 0 najwyz-
szym nakladzie (30 tys. egzemplarzy) sposrdd innych pism
adresowanych do tego srodowiska zawodowego. Przekazuje
informacje dotyczace biezacych spraw zawodowych poczy-
najac od aspektéw prawnych, edukacji, zakresu obowigzkéw,
a konczac na wizji przyszloséci polskiego pielegniarstwa [25].

Jak juz wcze$niej napisano, czasy wspdlczesne to epoka
publikacji udost¢pnionych online. Czasopisma elektroniczne
na stale wpisaly sie juz w §wiatowy obieg informacji w na-
uce. Pojawienie sie czasopism w takiej formie z pewnoscia
poszerzyto krag uzytkownikéw oraz skrocilo czas potrzebny
na pozyskanie wiadomosci z ich zawarto$ci. Przykltadem
takiego czasopisma jest ,,Nowoczesne Pielegniarstwo i Po-
foznictwo”, adresowane do pielegniarek zainteresowanych
zglebianiem problematyki zwigzanej z pielegniarstwem.
Wydawane jest przez Portal Pielegniarek i Poloznych z cze-
stotliwo$cig co 6 miesiecy [26].

Piecioletnig tradycje posiada kwartalnik ,,Pielegniarstwo
Chirurgiczne i Angiologiczne”, wydawany przez Polskie To-
warzystwo Pielegniarstwa Angiologicznego. Publikowane s
w nim prace prezentujace zagadnienia zwigzane z chorobami
naczyniowymi. Czesto z powyzsza problematyka zdrowotna
spotykaja sie pielegniarki rodzinne sprawujace opieke nad
pacjentem w jego Srodowisku domowym, a zatem czasopismo
stanowi doskonate uzupetnienie wiedzy specjalistycznej [27].
Ostatnim czasopismem jest kwartalnik ,Pielegniarstwo
i Zdrowie Publiczne” wydawany pod auspicjami Akade-
mii Medycznej we Wroctawiu od 2011 r. Publikowane sa
tam prace oryginalne i pogladowe z zakresu pielegniarstwa
i zdrowia publicznego, a takze materialy dotyczace dziatal-
noéci towarzystw naukowych oraz nowosci wydawnicze [28].

Czasopisma dostarczaja gotowych zasobow do osiggnie-
cia celu samoksztalcenia, szczegélnie poprzez artykuly po-
gladowe, komentarze. Dopelnieniem bazy czasopism dla
pielegniarek rodzinnych sg z pewnoscig inne periodyki po-
lecane z uwagi na zakres tematyczny. Niewatpliwie nalezy
do nich miesi¢cznik ,,Medycyna po Dyplomie” wydawany
0d 1992 r.,, rekomendowany gltéwnie internistom i lekarzom
podstawowej opieki zdrowotnej. Zawarte w nim tresci to
zrodlo cennej wiedzy opartej o wyniki wiarygodnych badan.
Réwniez i pielegniarka rodzinna powinna siega¢ po artykuty
polskich ekspertdw, ktdre z pewnoscig sg przydatne w pracy
z pacjentem i jego rodzina [29].

»Medycyna Praktyczna” to miesiecznik wydawany od
1991 1., o charakterze edukacyjnym. Staranny dobdr tematyki
artykuléw i poruszanych probleméw ma szerokie znaczenie
praktyczne. Czasopismo zawiera przeglad pismiennictwa
z wiodacych czasopism polskich i zagranicznych [30]. Kolej-
nym czasopismem naukowym, ktérego celem jest poszerzenie
praktycznej wiedzy czytelnikéw z zakresu medycyny, jest
kwartalnik ,,Medycyna Rodzinna” wydawany od 1998 r.
Adresatami periodyku sg lekarze medycyny rodzinnej, stu-
denci uczelni medycznych, a takze pielegniarki rodzinne [31].
Warto podkreéli¢, ze na tamach czasopisma poruszane sg
aspekty prawne wykonywania zawodéw lekarza i pielegniarki
[32]. Wiele miejsca po$wieca si¢ waznemu elementowi w pracy
pielegniarki rodzinnej, a mianowicie komunikacji interper-
sonalnej w opiece nad chorym i jego rodzing [33]. Waznym
aspektem s3 rowniez artykuly poswiecone wypaleniu zawo-
dowemu u pracownikéw ochrony zdrowia [34, 35]. W 2012 r.
mija 10 lat od czasu powotania miesiecznika ,,Ogolnopolski
Przeglad Medyczny”, ktory jest jedynym w skali kraju pis-
mem informacyjno-publicystycznym poswieconym technice

medycznej oraz profesjonalnemu zarzadzaniu [36]. Wzbogaca
pracownikéw o informacje z zakresu najnowszych technologii,
technik medycznych, aparatury i urzadzen medycznych stoso-
wanych w medycynie. Istotna kwestia poruszana na famach
czasopisma s porady prawne i interpretacja ustaw majacych
wplyw na prowadzenie placéwek medycznych [37]. Jednym
z najstarszych czasopism medycznych jest ,,Przeglad Lekar-
ski”, wydawany od 1862 r. Gléwne zagadnienia publikowane
na stronach periodyku dotycza medycyny klinicznej, a takze
medycyny teoretycznej, doswiadczalnej, etyki i deontologii
oraz historii medycyny. Wysoki poziom i wszechstronnos¢
poruszanych zagadnien przyczynia sie do popularnosci tego
czasopisma [38]. ,,Przeglad Pediatryczny” jest recenzowa-
nym czasopismem naukowo-szkoleniowym wydawanym od
1908 1. Jego pierwszym redaktorem naczelnym byt §wiatowej
stawy polski pediatra Jozef Polikarp Brudzinski. Od 1970 r.
czasopismo jest oficjalnym organem Polskiego Towarzystwa
Pediatrycznego, a jego odbiorcami gtéwnie lekarze interniéci
ilekarze rodzinni [39]. Bogaty wachlarz tematyczny dotyczy
m.in. najnowszych odkry¢ naukowych z dziedziny pedia-
trii, zagadnien zwigzanych z codzienng praktyka lekarska
i pielegniarska, relacji ze zjazdéw i konferencji w Polsce i na
$wiecie [40, 41, 42]. ,,Przewodnik Lekarza” - dwumiesiecznik
wydawany od 1998 r. o charakterze edukacyjno-poglado-
wym, wydawany pod patronatem Polskiego Towarzystwa
Medycyny Rodzinnej [43, 44, 45, 46]. Bogata histori¢ posia-
da kwartalnik ,,Zdrowie Publiczne”, jego pierwszy numer
ukazat si¢ w 1885 r. pod nazwa ,, Zdrowie”. W 1934 r. Polskie
Towarzystwo Higieniczne podjeto decyzje o zmianie nazwy
czasopisma na ,,Zdrowie Publiczne”. Wydawcg pisma nauko-
wego jest Uniwersytet Medyczny w Lublinie [47]. Czasopismo
zamieszcza artykuly dotyczace tematyki zdrowia publicznego,
polityki zdrowotnej, medycyny srodowiskowej, medycyny
spotecznej, historii medycyny [48, 49, 50].

Na marginesie rozwazan warto zwrdci¢ uwage na moz-
liwo$¢ coraz szerszego wykorzystania czasopi$miennictwa
zagranicznego, dostepnego w zasobach internetowych.
W zwigzku z systematycznym podnoszeniem kwalifikacji
pielegniarek oraz obserwowang wymiang generacyjng w tym
zawodzie nieznajomos¢ jezyka — gtdwna bariera w korzysta-
niu ze wspomnianych publikacji - staje sie coraz mniejszym
problemem. Zakres oddziatywan czasopism zagranicznych,
przede wszystkim obcojezycznych, jest jednak w naszym kraju
znikomy i dotyczy waskiej grupy pielegniarek zajmujacych sie
praca naukowa, dydaktyczna lub poszerzajacych kwalifikacje
w toku studiéw, wymagajacych przygotowania prac badaw-
czych. Warto jednak zasygnalizowa¢ mozliwo$¢ aktualizacji
i wzbogacenia wiedzy w oparciu o wydawane w Europie Za-
chodniej czy Stanach Zjednoczonych czasopisma branzowe
dla pielegniarek. Wydaje si¢ to nieodzowne zwtaszcza w przy-
padku osob, planujacych prace zawodowa poza Polska.

Wérdd bogatej biblioteki czasopism warto zwrdci¢ uwage
na kilka najpopularniejszych i dostepnych w wersjach elek-
tronicznych, zwlaszcza tych bezptatnych, co odgrywa duzg
role w doborze literatury udostepnianej przez Internet dla
uzytkownikéw w Polsce.

Jednym z najpopularniejszych czasopism branzowych jest
»American Journal of Nursing” (AJN) - najstarszy periodyk
na $wiecie skierowany do grupy zawodowej pielegniarek.
Pierwszy numer tego pisma ukazat si¢ w 1900 r. [51] AJN
jest czasopismem recenzowanym, w ktérym przestrzegane
sg standardy publikowania okreslone przez Migdzynarodo-
wy Komitet Wydawcéw Czasopism Medycznych (ICMJE),
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Swiatowe Stowarzyszenie Wydawcéw Medycznych (WAME)
i Komitet ds. Etyki Publikacji. Czasopismo ukazuje sie w cyklu
miesiegcznym. W zespole redakcyjnym znalezli si¢ wybitni
przedstawiciele §wiata nauki (m.in. Coonie Barden, Patricia
A. Connor Ballard, Michael Bleich, Donna Diers, Joanne
Disch). Misjg czasopisma jest promowanie profesjonalnej
opieki pielegniarskiej poprzez rozpowszechnianie wiedzy
opartej na dowodach, badaniach klinicznych i oryginalnych.
Czasopismo jest laureatem wielu wyrdznien i nagréd za pub-
likacje zamieszczone na tamach tego periodyku (np. Bronze
Eddie Award, Silver Eddie Award, Gold Award) [52]. ,,Ameri-
can Journal of Nursing” nalezy do kanonu lektur duzej cze$ci
pielegniarek, praktykujacych w USA, ale z uwagi na uniwer-
salny charakter tresci jest ceniony na calym $wiecie [53, 54].

Znaczgce miejsce na rynku omawianych publikacji zajmuje
»Home Healthcare Nurse” (ang. Pielegniarka Domowej Opie-
ki Zdrowotnej) - amerykanski periodyk wydawnictwa Wolters
Kluwer Health / Lippincott, Williams & Wilkins, ukazujacy sie
od 1983 r. Poczatkowo wydawano dziesi¢¢ numer6w rocznie,
obecnie jest miesiecznikiem. Pismo pos$wigcone jest szeroko
rozumianej opiece domowej i hospicyjnej pacjenta. W gronie
redakcyjnym znajdujg si¢ wyktadowcy uczelni medycznych,
praktycy z renomowanych szpitali, specjalici od zarzadza-
nia instytucjami opieki zdrowotnej oraz niezalezni eksperci,
reprezentujacy organizacje pozarzadowe, zajmujace si¢ prob-
lematyka zdrowia publicznego. Tematyka zdrowia publiczne-
go i medycyny rodzinnej zajmuje si¢ kwartalnik ,,Family &
Community Health”, wydawany od 1978 r. pod auspicjami
Uniwersytetu w Wirginii (USA). Z kolei publikatorem do-
starczajacym najnowszej wiedzy na temat badan naukowych
oraz osiggnie¢ w dziedzinie pielegniarstwa jest ,,Advances in
Nursing Science”, ukazujacy si¢ w USA od 1978 r. i rekomen-
dowany przez American Academy od Nursing [55].

Bezposrednio do pielegniarek adresowane jest pismo ,,Ca-
nadian Nurse”, wydawane przez Kanadyjskie Stowarzyszenie
Pielegniarek (Canadian Nurses Association). Podobnag role
w Wielkiej Brytanii odgrywa branzowy dwutygodnik ,,Bri-
tish Journal of Nursing Magazine” (BJN), ceniony w §rodo-
wisku nie tylko jako platforma informacyjna, ale wartosciowe
zrodlo aktualizacji wiedzy, przydatne w rozwoju zawodowym
[56]. Warto wspomniec tez o periodykach, poswieconych bez-
posrednio ksztalceniu pielegniarek: amerykanskim ,,Nurse
Educator” (pismo wydawane od 1976 1., przeznaczone przede
wszystkim dla wykfadowcow szkét zawodowych i wyzszych)
oraz brytyjskim ,,Nurse Education Today” [57].

W rozwazaniach pominieto czasopisma nieanglojezyczne
ze wzgledu na zdecydowanie mniejszg popularnos¢ innych
jezykow obcych; jezyk angielski pozostaje najbardziej rozpo-
wszechnionym na wszystkich etapach edukacji, facznie zksztal-
ceniem pielegniarek w szkotach zawodowych i wyzszych.

PODSUMOWANIE

Wazng zaletg czasopism jest interdyscyplinarna wymiana
wiedzy, ktora opisuje osiagniecia, a poza tym wskazuje po-
trzeby i problemy pielegniarstwa. Periodyki stanowig miej-
sce wymiany pogladéw i doswiadczen naukowcow z kraju
i z zagranicy, tworzac w ten sposéb system komunikacji
miedzy ludZmi.

Nakreslona pokrotce charakterystyka czasopism dostep-
nych na rynku, stuzacych doskonaleniu zawodowemu pie-
legniarek rodzinnych, wskazuje na niewatpliwa przydatnos¢

periodykow dla tej grupy zawodowej i nie tylko. Pisma wno-
szg znaczacy wkiad w prezentowanie osiagnie¢¢ i rozwoju
tej dziedziny. Nie ulega watpliwosci, Ze perspektywa sa cza-
sopisma elektroniczne, ktére w znacznym stopniu, a moze
i calkowicie, zastapia tradycyjny sposéb komunikowania
naukowego, opartego na nosniku, jakim jest papier. Ros-
nace zapotrzebowanie na szybka informacje przysépieszylto
w ostatnich latach zainteresowanie dostepem do czasopism
publikowanych w tej formie. Z racji na szczegélna role, jaka
pelnia pielegniarki rodzinne w systemie podstawowej opieki
zdrowotnej w Polsce, warto pomysle¢ o czasopismie skiero-
wanym do tej grupy odbiorcéw.

Pomimo dynamicznego rozwoju technologii informa-
cyjnej, opartej na mediach elektronicznych, perspektywy
czasopi$miennictwa naukowego maja si¢ obiecujaco, co
nie znaczy, ze wydawnictwa nie borykajg si¢ z problemami
ekonomicznymi. Czasopi$miennictwo naukowe, w formie
tradycyjnej lub elektronicznej, jest waznym segmentem kaz-
dej dziedziny wiedzy, a nauk medycznych w szczegdlnosci.

Mozna dostrzec nieuchronng metamorfoze czasopismien-
nictwa medycznego, ktére rozwija si¢ jako publikator prac
naukowych, oddajac jednak pewne funkgje specjalistycznym
portalom internetowym. Wydawanie pism branzowych,
uwarunkowane kondycja finansowg wydawnictw, realiami
rynku, pozyskaniem reklamodawcéw itd., generuje niema-
fe koszty. Wydawnictwa korzystaja z dotacji publicznych,
a zatem czasopisma naukowe utrzymujg si¢ na rynku, cho¢
jest to mozliwe m.in. dzigki spolecznej aktywnosci wielu
zaangazowanych w te przedsiewziecia wydawnicze oséb.

Polskie czasopi$miennictwo medyczne stopniowo przejmu-
je zachodni - bardziej komercyjny - model funkcjonowania,
cho¢ przeszkoda w tym zakresie jest kondycja finansowa sy-
stemu opieki zdrowotnej w Polsce. W konsekwencji nierealna
wydaje sie sytuacja, w ktorej kazdy zaklad opieki zdrowotnej
prenumeruje okreslone pisma, dbajac w ten sposéb o dosko-
nalenie swoich pracownikéw. Indywidualna prenumerata jest
kosztowna w zestawieniu z wynagrodzeniem pielegniarek,
co tworzy z jednej strony bariere w dostepie do czasopism,
z drugiej za$ paradoksalnie pogarsza sytuacje wydawnictw,
zmuszajac do ograniczenia nakfadu i podnoszenia cen.

Na zakonczenie wypada odnie$¢ sie do problemu realnego
czytelnictwa, co trudno zilustrowaé w pelni wiarygodnymi
danymi liczbowymi. Naklad czasopism o stabilnej sytuacji
na rynku moze sugerowac zasieg oddziatywania, przy czym
warto pamietaé, ze czasopismo niejednokrotnie ,wedruje”
miedzy kilkoma czytelnikami. Fakt ten moze sugerowac, ze
opisana forma doskonalenia zawodowego nie jest zjawiskiem
incydentalnym, co napawa optymizmem i zacheca do bar-
dziej energicznej promocji czasopismiennictwa medycznego.

Konkludujac, mozna z pelnym przekonaniem stwierdzi¢,
ze srodowisko pielegniarskie byloby niewatpliwie o wiele
ubozsze naukowo i mniej zintegrowane, gdyby nie posiadato
tych czasopism zawierajacych jakze bogaty zasob wiedzy
specjalistyczne;j.
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Polish medical journals as an instrument for occupational
improvement of family nurses

I Abstract

Introduction and purpose: A modern family nurse, who is a professional in a team, has to continuously improve her/his
professional skills. This is due to the regulations on the profession of a nurse and midwife and other legal documents. The aim
of the presented study is to provide information on the role of medical journals in improving the skills of a family nurse.
Brief description of the state of knowledge: The nurses have the ability to deepen their knowledge through participation
in various forms of professional development, including complementary studies, postgraduate and training courses. In
addition to the so-called formal training, there is also informal training, in the form of in-house training, conferences,
symposia and congresses. Another form of professional development is the reading of specialist and professional literature.
Scientific journals have always been and should continue to be a modern, fast source of scientific information in the field
of nursing, and for an exchange of experiences between nurses. They should inspire the development of a professional
career, production needs and intrinsic motivation to continuous learning and progress.

Summary: Medical journals are a valuable source of information which will greatly enhance the knowledge of health
professionals. The article presents the advantages and disadvantages of medical journals.
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