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ROLA USLUG PORADNICZYCH W GOSPODARCE HODOWLANEJ
NA PRZYKEADZIE SPOLDZIELCZOSCI MLECZARSKIEJ

Marian Trendota

Spotdzielczos¢ mleczarska skupuje mleko towarowe od wszystkich
gospodarstw rolnych deklarujgcych dostawe mleka do mleczarni spot-
dzielczej. Natomiast oddzialywuje za posrednictwem ustug poradniczych
na rozwoj gospodarki hodowlanej o kierunku mlecznym jedynie w gos-
podarstwach indywidualnych i czesciowo w spéldzielniach produkcyj-
nych. Panstwowe gospodarstwa rolne oraz czes¢ spéldzielni produkcyj-
nych posiadajg wlasng stuzbe zootechniczng. W badanym okresie obej-
mujgcym lata 1961-1966, a zwlaszcza w ostatnim roku prowadzenia
stuzby poradniczej przez spoéldzielczos¢é mleczarskg (w 1966 r.), ilosé

gospodarstw indywidualnych wynosita ok. 3600 tys. Z liczby tej przypada
na gospodarstwa:

bez krow : 810 tys.
posiadajacych po 1 krowie 1350 tys.
posiadajgcych po 2 i wiecej kréow 1440 tys.
Jak dotad, tak i w przysziosci chéw bydta bedzie sie rozwija¢, a pro-
dukcja mleka bedzie wzrastaé i osiggaé¢ coraz lepszg jakos¢. Wyznacza
to niemate zadania dla postepu hodowlanego w rolnictwie.

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA USLUG PORADNICZYCH W GOSPODARCE MLECZNEJ

Sie¢ spéldzielni mleczarskich i ich zakladéw pomocniczych obejmuje
caty kraj. Przewijajace sie w przemysle mleczarskim tendencje do kon-
centracji produkcji wywolaly proces laczenia sie malych spétdzielni mle-
czarskich w wieksze jednostki organizacyjne, technicznie sprawniejsze
i ekonomicznie mocniejsze. Koncentracja przetwérstwa narzuca potrzebe
doskonalenia form wspoélpracy zakladéw mleczarskich z czlonkami spoi-
dzielni. Zgodnie bowiem z zalozeniami statutu czlonek spoéldzielni — pro-
ducent mleka — jest zarazem wspolgospodarzem spéldzielni. Wiez czton-
kowska, jaka laczy czlonkéw spoldzielni, umozliwia zbiorowe dzialanie,
ksztaltowanie opinii w zakresie postgpu hodowlanego, organizowanie
czyndéw spolecznych przy budowie zlewni mleka, zagospodarowywaniu
wspolnot pastwiskowych we wsiach itp., jak réwniez ulatwia rozwijanie
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uslug poradniczo-hodowlanych wsrod zrzeszonych czlonkéw spoldzielni
1 dostawcOoOw mleka.

Y.gcznose spéldzielni mleczarskich z czlonkami — hodowcami bydla
mlecznego odbywa sie na réznych plaszczyznach, jak na przyklad:

— na zebraniach terenowych z udzialem specjalistow,

— na walnych zebraniach czlonkéw spoéldzielni, lub delegatow,

— na kursach organizowanych przez spéldzielczos¢ mleczarskg wspdl-
nie z organizacjami rolniczymi i przez stuzbe poradniczg spéldzielni,

— na specjalistycznych pokazach z zakresu konserwacji pasz, pro-
dukcji zielonek, modernizacji i higienizacji obér, doju recznego i me-
chanicznego, wdrazania mechanizacji itp.,

— w organizacjach hodowcow, ktérym patronuje spoéldzielczos¢ mle-
czarska,

— w spolecznych punktach poradnictwa, w punktach skupu mleka
i1p.

W badanym okresie spoldzielczo$¢ mleczarska zatrudniala 1758 in-
struktorow poradnictwa. W liczbie tej najwiekszg grupe stanowili ,,in-
struktorzy hodowlani” (1128 pracownikéw), ktérzy wykonywali ustugi
poradnicze wylacznie dla hodowcow bydla. Praca ich polegala przede
wszystkim na przekazywaniu wiedzy hodowlanej oraz wiedzy z zakresu
produkcji i konserwacji pasz, zoohigieny i mechanizacji prac. Uslugami
poradniczymi prowadzonymi w zakresie skupu mleka oraz badania oceny

mlecznosci kréw zajmowala sie grupa pozostalych 630 spolecznych in-
struktorow poradnictwa.

Terenem skoncentrowanego dzialania instruktoréw byly punkty skupu
mleka oraz spoleczne punkty poradnictwa zywieniowego organizowane
w gospodarstwach hodowcéw bydla. Spoleczny punkt poradnictwa byl
wyposazony zwykle w apteczke weterynaryjng, biblioteczke fachowa i na-
.-rzedzia zoohigieniczne dla sluzenia pomocag w naglych wypadkach. Pro-
ducent rolny, u ktérego zlokalizowany by! spoleczny punkt poradnictwa
hodowlanego, byl odpowiednio przeszkolony w zakresie minimum wiedzy
fachowej potrzebnej do spelniania funkecji poradniczej na codzien pod
-nieobecnos¢ instruktora. W oparciu o te punkty instruktorzy poradnictwa
urzadzali szkolenia, pogadanki, pokazy hodowlane, pokazy kiszenia pasz
i jej konserwacji, uprawy poletek paszowych, organizowali przeglady
-obor, pokazowe dojenie krow, bielenie obor itd. Dla przykladu w 1966 r.
-instruktorzy w oparciu o 7243 punkty poradnictwa urzadzili lgcznie 28 203
pokazy doju i zywienia oraz silosowania pasz, zorganizowali budowe
44 264 silosow, przeprowadzili 153 371 pokazy bielenia obér, utworzyli
620 zespolow pokazowego uzytkowania lgk (na lgcznej powierzchni
26 911 ha) oraz zorganizowali wiele konkurséw hodowlanych. Na pod--
kreslenie zasluguje fakt zorganizowania racjonalnego, pokazowego zy-
‘wienia krow i wychowu cielagt w kazdym punkcie poradnictwa hodowla:
- nego.
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Dzialalnos¢ stuzby poradniczej przysparzala niemalych korzysci spo-
teczno-ekonomicznych. Dotyczy to zwlaszcza wszelkiego rodzaju kon-
kurséw i pokazéw, ktére — stanowigc realny przyklad praktycznego za--
stosowania takich czy innych ulepszen, promieniowaly na otoczenie sg--
siedzkie Srodowiska rolniczego. Wystarczy na przyklad wspomnieé¢, ze
przeprowadzone pokazy zywienia krow daly w efekcie wydatny przyrost
wydajnosci mlecznej (Srednio o ok. 3,3 1 mleka dziennie, tj. prawie o 30%4),
przy niezmienionym w zasadzie nakladzie paszy w przeliczeniu na 1 litr
mleka.

Omawiane uslugi wykonuja nie tylko instruktorzy spéldzielczosci
mleczarskiej, lecz takze inni uslugodawcy. Jednak w badanym okresie
najwieksza role spelniala w tej dziedzinie wlasna sluzba poradnictwa
spoéldzielczosci mleczarskiej (tab. 1).

FORMY I METODY PORADNICTWA HODOWLANEGO

Spoldzielczos¢é mleczarska dobor form i sposoboéw $wiadczenia ustug
poradniczych w gospodarce hodowlanej oparta na analizie metod uzna-
nych przez pedagogike spoleczng, czy tez agronomie spoleczng w kraju
i za granicg. Wprowadzenie innowacji w rolnictwie przy pomocy gospo-
darstw przykladowych, o czym moéwia np. Pamietniki chlopow [5], czy
Mlode pokolenie chlopéw [2], lub Awans pokolenia [3], dostarcza sporo
doswiadczen i ocen méwigcych o tym, czym sg ustugi poradnicze w roz-
woju hodowli. W rozwijaniu uslug poradniczych spoldzielczos¢ mleczar-
ska korzystala takze z doswiadczen Kolek Rolniczych, Izb Rolniczych,
Przysposobienia Rolniczego lat miedzywojennych. Doswiadczenia te
utwierdzaly organizatorow' ustug poradniczych w przeswiadczeniu, ze sa-
mym tylko stowem, odczytem, ustng porada, bez rGwnoczesnego poparcia
porady konkretnym, zywym przykladem na roli, w oborze, w chowie
kréow — nie wywolamy tworczych procesow w chlopskiej gospodarce
hodowlanej. . : ' :

Skutecznos¢ bezposrednich kontaktow osoblstych oraz stosowanie po-
kazow hodowlanych potwierdzajg rowniez badania zagraniczne. Jaki
wplyw na postep hodowlany majg poszczegolne formy $wiadczenia ustug
poradniczych w USA, ilustrujag dane zawarte w tabeli 2. Podobne wy-
niki uzyskano takze w NRF [1]. W badaniach niemieckich wykazano
ponadto, ze na skuteczno$¢ poradnictwa hodowlanego wywieraja duzy
wplyw takie czynniki, jak wyposazenie i stan bazy materialnej gospo-
darstwa oraz jego trwalos¢, spoteczna postawa, osobowosé i prestiz kie-
rownika gospodarstwa przykladowego zwlaszcza jego wiek, cechy cha-
rakteru i zdolnosé oddzialywania na sgsiadaw.

Na duza role przykladu w dzialalnosci uslugowej wskazujg takze
badania ankietowe autora, o czym wymownie $wiadczg opinie respon-
dentéw przytoczone w koncowej czesci opracowania (zalgcznik).
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Tabela 1
Procentowa struktura ustug poradniczych w gospodarce hodowlanej '
wedlug zrodel pobierania
(Suma wypowiedzi udzielonych przez respondentéw na pytanie ankiety
»Kto udzielit mi porady?” = 100)

Ustugodawca (zrédlo pobierania)

Rodzaj ustugi

poradniczej  2gronom [PSTTUET - s TAdio ksigzki
1 zoot. odr .SDIOI.- ° 10 Sz ola i tele- mfy i gaz.
gromadz. 9%!€in rod. rol. wizja rol. rol.
mlecz.

Zapisanie sie do

kola hodowcow

bydla .9 62 4 5 7 7 6
Prowadzenie kontro-

li uzytkowosci

bydta 8 68 3 6 8 9 8
Nabycie ksigzek

rolniczych 14 34 4 8 20 12 8
Nabycie krowy zaro- '

dowej 10 52 3 6 11 9 9
Stosowanie insemina- .

cji kréow 12 33 b 6 16 14 14

Wprowadzenie ulep-
szen w oborze
(okno, $cieki,

wentylacja

itp.) 11 35 4 7 ; 14 14 15
Zbudowanie gno- :

jowni 16 34 5 6 12 - 13 14
Bielenie obory 14 38 4 Kl 12 13 12
Nabycie dojarki '

mechanicznej 8 48 3 4 14 9 14

Stosowanie nawozéw
na pastwiska i

taki 12 18 4 9 20 19 18
Wprowadzenie wypa-

su kwaterowe-
go 11 32 4 7 16 14 16
Zakupienie ogrodze- :
nia elektrycz-

nego 9 456 4 7] 15 10 12
Zatozenie taSmy zie-

lonej 14 30 5 9 7 17 18
Zbudowanie silosu 16 41 4 5 11 12 12
Sporzgadzanie kiszo-

nek 15 33 4 T 13 13 15

Zrodlo: Ankieta wlasna.
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. C e Tabela 2
Wplyw poszczegdlnych form poradnictwa hodowlanego
na produkcje mleka w USA

Forma $wiadczenia ustug Efekt ustug

w %
Osobiste kontakty z instruktorem 32,9
Spotkania grupowe z instruktorem
(szkolenie, pokazy, ¢wiczenia itp.) 18,4
Prasa, literatura zawodowa 16,0
Radio i telewizja 0,5
Oddzialywanie przez przyklad sasiada, u ktérego dokonano
ulepszen : 32,0
Inne np. tradycja 0,2
Ustugi hodowlane razem 100,0

Zrodtlo: Gallup G.M.C.,, Wilson L. Extension teaching methods. Federal Ex-
tension Service, USA, Washington, 1965.

USLUGI HODOWLANE W SWIETLE BADAN ANKIETOWYCH

Badaniem ankietowym objeto 1500 wybranych losowo gospodarstw
hodowlanych prowadzonych przez czlonkéw spéldzielni mleczarskich [4].
Teren badan ograniczony zostal do 6 wojewodztw: bialostockiego (ozna-
czonego dalej symbolem I), kieleckiego (II), krakowskiego (III), lodz-
kiego (IV), poznanskiego (V), wroclawskiego (VI). - -

Jako material kontrolno-uzupelniajgcy wykorzystano materialy spra-
wozdawcze Centralnego Zwigzku Spoétdzielni Mleczarskich za Jata 1961-
-1966, tj. czes¢ okresu, w ktorym spéldzielczos¢ mleczarska posiadala
wlasng stuzbe poradnictwa hodowlanego [6].

Ankieta skladala sie z trzech czesci dotyczacych charakterystyki gos-
podarstwa i sytuacji spolecznej respondenta, opinii (wypowiedzi) respon-

Tabela 3
Liczebnos¢ ankiet wystanych i wypelnionych
wedlug badanych wojewb6dztw
Symbol .. . Ilos¢ ankiet Procent
woje- Ilosé ankiet wypeinio- nadestanych
wodztwa wyslanych nych odpowiedzi
I 243 113 47
II 110 63 658
III 198 93 ’ 47
IV 327 141 44
Vv - 349 114 33
VI 286 88 30
Razem 1513 612 41

Zrodlo: Wyliczenia wlasne autora.
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denta o uslugach poradniczych oraz drég przenikania (dyfuzji) postepu
hodowlanego do gospodarstw.

Na 1513 ankiet wystanych do rolnikéw uzyskano 612 ankiet wypel-
nionych, tj. 41%. Odnosny wskaznik w poszczegolnych wojewddztwach

wahal sie w granicach od 30%¢ (VI) do 58%0 (II). Dane umieszczone w ta-
beli 3.

Interesujgce moga byc¢ niektére elementy charakteryzujgce strukture
respondentow (i ich gospodarstw), ktorzy nadeslali wypowiedzi. I tak,
jesli chodzi o kwalifikacje ok. 66%e respondentéw posiada wyksztalcenie
podstawowe, 29%0 — zasadnicze rolnicze i 5%0 — wyksztalcenie $rednie.

Pod wzgledem wielkosci gospodarstw struktura respondentéw przed-
stawiala sie nastepujgco:

%/ respondentow pow. gospodarstw w ha
1 1-3
16 3-5
44 5-10
20 10-15
8 15-20
b 20-30

Natomiast struktura respondentow obliczona wedlug ilosci posiadaé
nych kréw mlecznych jest nastepujgca:

/¢ respondentéw ilos¢ posiadanych kréw
4 1
20 | 2
50 3-5
20 : : 6-8
6 9 1 wiecej

Respondenci, jak wynika z analizy materialu ankietowego, sa aktyw -
nymi dzialaczami spoldzielczosci mleczarskiej: 51%. ogdlnej ich liczby
wchodzi w sklad komitetow dostawcow mleka, 14%0 — w sklad rad spél-

dzielczych, a 8% sprawuje funkcje czlonkéw zarzgdu w spoéldzielniach
mleczarskich.

Z analizy'_otrzymanych-materialéw wynika, ze istniejg réwnoczesnie
dwie stuzby poradnictwa, ktére udzielajg porad hodowcy: 1) rozpatry-
wana situzba spéldzielczosci mleczarskiej, 2) gromadzka stuzba rolna. Od
nich przede wszystkim spodziewa sie hodowca ustug poradniczych. W ba-
danym okresie spoéldzielczo$¢ mleczarska posiadala 1128 instruktorow
hodowlanych, a gromadzka siuzba rolna lgcznie z kélkami rolniczymi
5289 instruktoréw. W sumie daje to 7047 pracownikéw etatowych — in-

struktorow spéldzielczosci mleczarskiej oraz agronomoéw i zootechnikow
gromadzkieh.
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Uslugi poradnicze pionu spoéldzielczego swiadczone byly, jak juz
wspomniano, w ramach zebran, kursow szkoleniowych, pokazéow, ¢wi-
czen na poletkach, w polu, w oborze itp. Zasadniczo praktyczne porad-
nictwo odbywalo sie w 7243 punktach poradnictwa. Tam najczesciej
przebywali i koncentrowali swa dzialalnos¢ instruktorzy poradnictwa.

Spoteczne punkty ustug poradniczych (zwane tez spolecznymi punkta-
mi poradnictwa zywieniowego) z reguly organizowane byly w lepszych,
wyroézniajacych sie gospodarstwach, ktoére chetne byly do wprowadzenia
innowacji wynikajacych ze $wiadczonych uslug poradniczych. Bylo to
wiec gospodarstwo posiadajgce ambicje stania sie w przyszlosci wzorcem
dla otoczenia. Takie tez byly zalozenia organizatoréw ustug poradni-
czych.

Wyposazenie punktu ustug poradniczych najczesciej skladalo sie
z trokara, apteczki weterynaryjnej, nozyc do obcinania racic u bydla,
sondy, biblioteczki hodowcy, zakupionej przez spoéldzielnie mleczarska,
z aparatu do bielenia obodr, przyrzadéw do suszenia traw (kozly wenty-
lator) oraz z formy do budowy silosow.

Ustugi Swiadczone przez instruktora OSM w spolecznym punkcie
poradniczym obejmowaly: pokazy kiszenia zielonek, pokazy suszenia
traw, pokazy budowy silosow, poletka roslin pastewnych (tasma zielona),
kwaterowy wypas bydla, pokazy budowy gnojowni, pokazy doju (me-
chaniczny i reczny), pokazy zywienia bydtla itp. (tab. 1).

W odniesieniu do spolecznych punktéw poradnictwa stosowano za-
tozenia, ze gdy w danej wsi przyjmg sie formy ulepszen w gospodar-
stwach, wowczas spoleczny punkt ustug poradniczych zlokalizowany zo-
staje w nowym gospodarstwie na terenie innej wsi, ktéra pragnie uczest-
niczy¢ w postepie hodowlanym.

Instruktorzy doradzajgc hodowcom i ulatwiajgc stosowanie ulepszen,
zachecajg ich do prenumeraty czasopism rolniczych, badZz nawet pro-
wadza akwizycje ksigzek rolniczych wsréd hodowcdéw. Zakupy tych ksig-
zek byly duze. Organizowano rowniez wycieczki zagraniczne do krajow
o wysoko rozwinietym mleczarstwie, jak: Dania, Holandia, Szwecja itp.
Byla to wiec jakas prawidlowos$é, tak od strony pedagogicznej jak i agro-
nomii spolecznej — zywe stowo i pokaz wspierane byly stowem drukowa-
nym i szersza obserwacjas.

Z analizy materialu ankietowego wynika, Ze respondenci sg zywo
zainteresowani rozwojem ustug poradniczych nie tylko w zakresie ho-
dowli, lecz takze — organizacji calosci gospodarstwa rolnego. Respon-
denci podkreslali rowniez niedostateczng prace instytucji obstugujacych
rolnictwo oraz oceniali krytycznie dzialalnos¢ poszczegdélnych stuzb po-
radnictwa (tab. 4).

Jak wida¢ z danych zamieszczonych w tabeli 4, stosunkowo najlepiej
respondenci ocenili dzialalno$¢ instruktoréw poradnictwa spéldzielczosci
mleczarskiej. Posrednio wskazuje to na przewage poradnictwa wyspecja-
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Tabela 4
Ocena poszczegblnych sluzb poradniczych $wiadczacych ustugi hodowlane
w §wietle wypowiedzi respondentéw

Uslugi
spétdzielczosci gromadzkiej kotek
Symbol mleczarskiej stuzby rolnej rolniczych
wojewo- s . "
dztwa ilo§¢ wypowiedzi (ocen)
pozytyw- negatyw- pozytyw- negatyw- pozyiyw~- negatyw-
nych nych nych nych nych nych
I 91 24 59 47 18 12
1I 54 9 23 32 6 15
111 85 8 53 16 30 14
14 Y% 121 16 75 40 60 31
Vv 98 4 38 36 24 21
VI 73 10 37 23 28 15
Razem 522 71 285 194 166 108

Zrodlo: Ankieta wiasna autora.

lizowanego nad poradnictwem bardziej uniwersalnym (gromadzka stuzba
rolna); chodzi oczywiscie o przewage pod wzgledem skutecznosci jego
oddzialywania. Z tego tez punktu widzenia, moze budzi¢ uzasadnione
watpliwoséci zapoczatkowana koncepcja w 1967 r., skoncentrowania calej
stuzby poradnictwa w gromadzkich radach narodowych.

Idea koncentracji, sama w sobie jest sluszna, zapobiega bowiem mar-
notrawstwu $rodk6éw i ich rozpraszaniu. Nie nalezy jednak zapominac
i 0 drugim zjawisku bardzo istotnym we wspélczesnym zyciu gospodar-
czym, mianowicie o specjalizacji, a o tym zapomniano, 1gczac stuzby
poradnicze i koncentrujac ustugi hodowlane w gromadzkiej radzie naro-
dowej. Tym samym pozbawiono spoéidzielczos¢ mleczarskg mozliwosci
oddzialywania na produkcje surowca mlecznego, na jego ilos¢ i jakosc¢.

W mleczarstwie rok 1967 byl okresem wyczekiwania stuzby porad-
niczej na polgczenie z gromadzka stuzbg rolng. W konsekwencji wywo-
lalo to wyrazny spadek $wiadczonych ustlug. W 1968 r. nastgpilo prze-
kazanie 1128 etatow instruktorskich do rad narodowych. Nastepuje okres
przystosowywania sie do nowej roli i przestawienie si¢ na dziatanie no-
wymi metodami, niestety bardziej administracyjnymi, typowymi dla
urzedu jakim jest rada narodowa.

Spoteczne punkty poradnictwa opustoszaly, zniknely wyprébowane
formy oddzialywania, a metody agronomii spolecznej stosowane od lat
przez spoldzielczo$¢ mleczarska w duzym stopniu zastgpiono okoélnikami,
nakazami i zakazami. Wyraznemu ograniczeniu ulegly $rodki finansowe
wydatkowane na prowadzenie uslug poradniczych (z ok. 70 mln z}
w 1966 r. do 37 mln zt w 1968 r. i to 1gcznie ze $rodkami wydatkowanymi
na aktywizacje skupu).
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‘Niekorzystne skutki tych zmian nie daly na siebie dlugo czekaé
Ostablo oddzialywanie stuzby poradniczej w zakresie racjonalizacji zy-
wienia cielgt i kréw. Zastepowanie mleka w zywieniu cielgt koncentra-
tami (Bovitan), co ma istotny wplyw na wzrost jego podazy, uleglo wy-
raznemu obnizeniu (z ok. 1300 ton w 1965 r. do 950 ton w 1969 r., gdy
przedtem stale rosto poczynajac od 125 ton w 1961 r.). Podobnie spada
zuzycie mieszanek mineralnych w zywieniu kréw z ok. 1000 ton s$red-
nio rocznie w latach 1963-1965 do 370 ton w 1966 r. i az do 150 ton
w 1969 r. (tab. 5).

Ponadto ostabla intensywnos$¢ porad w zakresie prowadzenia i za-
kladania poletek uprawy zielonek dla bydla, co pociggnelo za sobg spadek
zaopatrzenia gospodarstw w nasiona o wiecej niz 50% (z ok. 370 ton
w 1966 r. do 150 ton nasion roslin pastewnych w 1969 r.).

Faktem jest, Ze dzieki intensyfikacji ustug poradniczych spotdziel-
czo$¢ mleczarska walnie przyczynila sie do zbudowania 190 tys. siloséw
w latach 1957-1966. W samym tylko 1966 r. wybudowano 44 264 silosy,
gdy w 1970 r. urzgdzono przy pomocy rad narodowych zaledwie 763 po~-
kazy budowy siloséw, a o wybudowanych silosach w ogole brak danych.
Do 1966 r. urzadzano corocznie od 4 tys. do 7 tys. pokazdéw Kkiszenia
zielonek, gdy w 1970 r. zorganizowano ich tylko i to wspélnie z radami
narodowymi 2135.

Juz tych kilka przykladéw pokazuje skutki scalenia stuzby poradni-
czej. Dziatalno$¢ uslugowa oslabla, a jej wyniki sg znacznie skromniejsze
w poréwnaniu z osiggnieciami wyspecjalizowanej stuzby poradnictwa
(tab. 5).

W 1971 r. zapadly decyzje aktywizacji chowu bydla i produkcji mleka
i migsa. W decyzjach rzagdowych uznano wyzszos¢ specjalistycznych stuzb
poradniczych i przywrécono stuzbe poradnictwa hodowlanego w spél-
dzielczoSci mleczarskiej. Odbudowa tej stuzby jest jednak sprawg nie-
tatwg. Utracono kadre wyszkolong, wdrozong do dzialan praktycznych.
Utracono takze punkty poradnictwa spolecznego. Tak jedno jak i drugie
trzeba teraz odbudowa¢, a ponadto przywrécié wlasciwe formy i metody
dziatalnosci uslugowej, znajdujace szerokg akceptacje wsréd hodowcow.

* *

Fakt zlikwidowania w 1967 r. wyspecjalizowanej sluzby poradnictwa
hodowlanego malezy zatem uznaé¢ za posuniecie bledne. Decyzje wladz
panstwowych w 1971 r. dotyczgce reaktywowania tej stuzby sg niewgtpli-
wie stuszne i wywrg dodatni wplyw na rozwéj chowu bydla, na pro-
dukcje mleka i miesa oraz poprawe jakosci surowca mlecznego.

Badania wykazaly, ze rozwijanie ustug poradniczych w zakresie ho-
dowlanym przez spéldzielczo§¢ mleczarskg wywarlo bardzo istotny, ko-
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Tabela 5

Elementy bazy organizacyjnej i wazniejsze prace stuzby poradnictwa hodowlanego

spoldzielczosci mleczarskiej w latach 1961-1966

Wyszczegolnienie 1961 1962 1983 1964 1965 1966
Elementy bazy organizacyjnej
Liczba spolecznych punktéw
poradnictwa hodowlanego 5766 6897 6655 7089 7083 7243
Liczba ko6l hodowcow bydla — 6256 627 576 544 536
Liczba czionkéw kél hodowcow
bydia — 22884 29178 32134 33110 35938
Liczba punktéw inseminacyjnych 410 617 834 911 724 596
Wykonane prace
Zorganizowano kursé6w szkolenia
hodowcow bydta 902 1673 2636 2732 2388 3172
Liczba krow objetych ocena mlecz-
nosci 8121 15083 373656 48781 45660 przejelo
Min. Rol-
nictwg
Zorganizowano przegladow bydla 237 282 482 611 789 472
Zainstalowano elektryzatorow
pastwiskowych 3754 5587 3405 5251 3644 3145
Zorganizowano pokazéw zywienia
Kkrow 4310 7303 6867 5902 5710 6378
Zorganizowano pokazéw doju 5746 3288 4469 3793 3329 2988
Zorganizowano pokazéw kiszenia
zielonek 4592 6752 6815 7004 5909 4484
Zorganizowano zespoléw uprawy
gk i pastwisk 1474 1366 1283 1283 15679 1610
Zorganizowano poletek nawozowych 1500 2000 1500 2000 1800 1777
Zainstalowano dojarek mech. 17 213 500 981 808 2329
Zainstalowano wentylatoréw do su-
szenia siana — _ 161 262 500 1000
Wybudowano silos6w 6166 8889 12139 49209 60466 44264
Rozprowadzono ton mieszanek
mineralnych 87 606 606 152 650 367
Rozprowadzono ton Bovitanu 125 249 249 1570 1290 1218

Zr 6dtlo: Sprawdzenia z dziatalnosci CZSMI 1961-1966.

rzystny wplyw na rozwoj postepu hodowlanego i to zar6wno na terenach
zacofanych, jak i bardziej rozwinietych.

Spoleczne punkty poradnictwa organizowane przez spéldzielnie mle-
czarskie uzyskaly szerokg akceptacje opinii spolecznej zwlaszcza wsrod
rolniko6w, jako najbardziej praktyczna i wyproébowana droga przekazu

elementow postepu hodowlanego.



USLUGI PORADNICZE W GOSPODARCE HODOWLANE) 65

LITERATURA

1. Barreiss G.. Hruschka E., Rheinwald H.: Probleme des Beispielbetriebs. Arbeiten
der Landwirtschaftlichen Hochschule. Hohenheim, B. 12. Verlag Eugen Ulmer,
Stlittgart 1962.

Chalasinski J.: Mtode pokolenie chlopéw. Instytut Kultury Wsi, 1938.
Chatasinski J.: Awans pokolenia. LSW, 1964.

Charazinski J., Trendota M.: Dziatalno$¢ spoldzielczosci mleczarskie). S1B, 1969.
Pamietniki chlopéw. 1GSp. 1936.

Sprawozdanie roczne CZSM. 1961-1969.

S N o o B9

M. Tpenoora

POJIb KOHCYJIbTATUBHBIX YCJAYT B 2KMBOTHOBOJCTBE
HA TIPMMEPE MOJIOYHBIX KOOIIEPATUBOB

Pe3wwme

IIpuMeHeHHada B MCCJICJOBAHMAX aHKeTa HanpaBJI@HHadA 1513 KoppecrnoHJeHTam
B ILIECTM BOEBOJCTBaX Ha Teputopuy 23 oKPYKHBIX MOJIOYHBIX KOONEpaTyBOB, a TAK-
3Ke BOMPOCHMK, MO3BOJMIM MPOM3BECTM NPaBMIbHYIO OLEHKY 3(P(@PEKTUBHOCTM KOH-
CYJABbTATUBHBIX YCJAYr B ofJacTy pa3BeeHus MOJIOYHOTro CKOTa. AHAaINU3 OTYETHBLIX
MaTtepuasiop LleHTpanbHOro corw3a MOJOYHLIX KOOMNepaTUBOB B NEePUON 1961-1966 rr.
M cpaBHUTENBLHO 3a 1969 m 1977 roabl, caeNan BO3MOMXKHBIM cPaBHeHMEe e(PdEKTUBHOCTA
OKa3bIBaGMbIX KOHCYJLTATUBHBIX yCJAYI B Macuitade CTPAHBI.

KoHcynbTaTUMBHBbIe yCJAYrM B 00JacTu pa3BegeHus MOJIOYHOIO CKOTA, OKa3bIBaeMbIC
MOJIOYHBIMM KOONepaTuBaMM, B C3eTe MPOBEJAEeHHBbIX MCCIeAO0BaHM M OTBETOB KOD-
PEeCcroaeHTOB, BLIMOJHAT CBOM 3aJa4YM M BO3AEVICTBYIOT Ha MOBbIIIEHME MTPOM3BOACTBA
MOJIOKQ, yJAy4llleHue rMreHdbl J0d, XPaHeHye M TPAHCIIOPT MOJIOKA B MOJIOYHbIE 3aBOABI.
OuM TakKe CIOCOOCTBYIOT YJYHILIEHMIO KOPMJIEHUS MaJsOvii0T0 CKOTA U TEJIAT. CBepx
TOI0 OHM CTUMYJIMPYIOT MPOU3BOACTBO M KOHIEHTPAaLUMIO KOPMOB B COOCTBEHHOM XO-
3AMCTBe.

K Hautonee shPeKTUBHBIM KOHCYJbTATMBHbLIM YCJIyraM IIPUHAIAJIEKAT, HaAPALY
¢ MPaKTUYECKON y4uebOi1 B COLMANTBHOM KOHCYJbLTALMOHHOM IIYHKTE, AeMOHCTpauuu
KOPMJIEHUA, HA0fA, BO3JeJIbIBAHMA KOPMOBLIX KYJbTYP M CTPOMTEJLCTBA CMJIOCOB.
KOHCepBaUuMM KOPMOB, a TaKiKe MHCMNEKIMA CKOoTa M CKOTHBIX ABOPOB 1 MpejocTaB-
JeHMe B IOJIb30BaHMe 3emJelelibliaM BeTePHMHAPHOro M 300TEXHUYECKOro obopyao-
BaHUA.

M. Trendota

ROLE OF ADVISORY SERVICES IN ANIMAL EREEDING ON AN EXAMPLE
OF DAIRY COOPERATIVES
Summary

An enquiry addressed to 1313 respondents in six provinces on the area of 23
District Dairy Cooperatives as well as a questionnaire, enabled a correct estimation
of effectiveness of advisory services in the scope of dairy cattle breeding. The

5 — Zeszyty problemowe PNR
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analysis of reports of the Central Union of Dairy Cooperatives for the period
1961-1966 against the reports for 1969 and 1970 enabled to compare the effectiveness
of advisory services on the country scale.

The advisory services in the scope of dairy cattle breeding, rendered by dairy
cooperatives, fulfil in the light of the enquiry answers their tasks. contributing
to milk production increase, improvement of milking hygiene, storage and transport
of milk to dairy plant. They improve also feeding of dairy cows and calves.
Moreover, they stimulate production and conservation of fodders in particular
farms.

To the most effective advisory services belong, apart from practical training
at social advisory units, demontrations of correct milking, cultivation of fodder
crops, construction of siloses, conservation of fodders, inspections of cattle and
cowhouses, supply of veterinary and zootechnical equipment.



