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Synopsis. Przedstawiono ekonomiczne skutki migracji zewngtrznych ludnosci obszarow podgorskich. Odniesiono si¢ do
historii ruchéw migracyjnych, uwzgledniono rowniez istotne cechy dotyczace wspolczesnych uwarunkowan tego zjawiska.
W czgsei empirycznej zaprezentowano wyniki badan ankietowych zrealizowanych na obszarze powiatu suskiego.

Wstep

Istotna cecha wspdtczesnego swiata jest mobilnos¢. Dotyczy ona kapitatu, produktéw, informaciji
oraz, jak mozna ostatnio zaobserwowac, coraz bardziej ludzi. Polska, w wyniku przylaczenia si¢ do Unii
Europejskiej rowniez do§wiadcza odplywu pracownikéw za granicg. Widoczny nadal znaczny dysparytet
w dochodach migdzy starymi krajami Unii a nowymi spowodowaly, ze ludzie pragna wykorzysta¢ fakt
otwarcia si¢ granic i obowiazujacej swobody przeptywu ludnosci. Temat migracji stat si¢ jednym z najwaz-
niejszych punktéw debat publicznych, analizie poddaje si¢ skutki, zar6wno w wymiarze spotecznych, jak
i ekonomicznym wptywu tego zjawiska na losy krajow jej doswiadczajacych, w tym takze i Polski.

Ruchy migracyjne w historii

Migracje towarzyszyly ludzkosci od bardzo dawna, chociaz w r6znych okresach charakteryzo-
waly sie 1nnq 1ntensywn0501q Przemieszczanie si¢ ludn0501 zawsze mialo zwiazek z waznyrm zda-
rzeniami i procesami gospodarczymi, politycznymi czy spo’fecznyml W historii ruchéw migracyj-
nych mozna wyodrebni¢ wielorakie przyczyny przemleszczen zwigzane z réznymi okresami
historycznymi. Powodem migracji byly na przyktad WO_] ny, naj jazdy, podboje, ksztatltowanie si¢
panstw lub cho¢by nawet koniecznos$¢ zdobywania pozywienia [Nakonieczna 2007]. Migracje byly
tez skutkiem wielkich odkry¢ geograficznych. Od wielu pokolen dotycza one rowniez nas, Polakow.
Rozpoczety si¢ w XVIII wieku, w czasie rozbioréw. Miaty charakter polityczny i najczgs’ciej byly
skierowane do krajow Europy zachodniej. Pierwsza masowa emigracja do Ameryki P6lnocnej miata
podloze polityczne, gdyz wyjezdzali uczestnicy Powstania Kosciuszkowskiego, ktorzy obawiali si¢
przesladowan. Kolejne fale emigracji byty konsekwencja nastepnych powstan narodowych.

Na przetomie XIX i XX wieku rozpoczely si¢ wyjazdy biedniejszej czesci spoteczenstwa ,,za
chlebem”. Byly one m.in. konsekwencja przeludnienia wsi i powolnego rozwoju przemyshu polskiego
w latach miedzywojennych, a wigc mialy charakter zarobkowy. Okres okupacji hitlerowskiej, czyli lata
1939-1944, charakteryzowat si¢ intensywnymi migracjami, a przemieszczenia miaty charakter przymu-
sowy. W latach 1944-1980 gtéwnymi powodami migracji byly: repatriacja Polakow z ZSRR, wyjazd z
Polski ludnosci pochodzenia niemieckiego na podstawie umow rzadowych oraz emigracja ludnosci
zydowskiej. W latach 80. z kolei czgstym rodzajem wychodzstwa byta emigracja polityczna i kreacyj-
na, wynikajaca z braku mozliwo$ci rozwoju. Lata 90., to natomiast czas przetomowy. W tym okresie
wystapily odmienne cechy ruchéw migracyjnych, w poréwnaniu z dotychczasowa historia polskiej
migracji. Stalo si¢ to na skutek uznania w 1989 roku praw obywateli do swobodnego podrézowania i
ewentualnie osiedlenia si¢ w obcym kraju. Polityczne przyczyny emigracji z Polski stracity wigc na
znaczeniu. Bardzo waznym momentem bylo przystapienie Polski do Unii Europejskiej w maju 2004
roku. Sprawito to bowiem, ze otworzyly si¢ granice dla legalnej pracy w niektérych panstwach euro-
pejskich. Miato to z pewnoscia znaczacy wplyw na nasilenie si¢ zjawiska migracji [ Lalak 2007].
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Obecnie migracje staly si¢ procesem powszechnym o charakterze globalnym. Wptyw na wzmo-
zenie ruchdw migracyjnych ma niewatpliwie rozwdj technik transportu, ktoére znacznie utatwity i
skrocily czas podrézy na dalekie odlegtosci. W najwigkszej merze mamy do czynienia z migracjami
o charakterze zarobkowym, ktére najsilniej oddziatuja na rozwdj panstw. Migracje zarobkowa defi-
niuje si¢ jako ,,przestrzenne przemieszczenie ludno$ci zawodowo czynnej podejmowane w celu
poprawy sytuacji zyciowej wlasnej i czlonkéw rodziny”. Czesto jednak zdarza sig tak, ze wyodreb-
nienie tego typu migracji, sposrod licznych pozostalych, jest bardzo trudne lub wrgcz niemozliwe.
Ludzie przemieszczajac si¢ zmieniajg swoje postanowienia co do charakteru i dtugosci pobytu,
nierzadko tez ukrywaja prawdziwy cel migracji [Dgbowska 2007].

Cechy wspélcezesnych migracji

Rozpatrujac ruchy migracyjne mozna zauwazy¢ kilka bardzo charakterystycznych wlasciwo-
$ci tego zjawiska. Pierwsza jest globalizacja migracji, ktora powoduje wzrost liczby krajow do-
$wiadczajacych tego procesu, gldwnie kraje te staja sie krajami wysylajacymi. Globalizacja umozli-
wia migdzynarodowy przeptyw ludnosci, kapitatu, ktorego zadne panstwo nie jest w stanie juz
kontrolowa¢. Coraz wigksza liczba ludnosci decyduje si¢ na przekroczenie granicy, zwigksza si¢
takze liczba 0sob posiadajacych wigcej niz jedno obywatelstwo, wiele osob znajduje zatrudnienie
w migdzynarodowych korporacjach [Borowiak, Szarota 2004].

Kolejna cechg jest coraz bardziej widoczna feminizacja migdzynarodowej migracji. Kobiety
zaczynaja odgrywac kluczowa role w migracjach. Czynnikiem przyciagajacym jest przede wszyst-
kim wzrastajace zapotrzebowanie na prace tradycyjnie podejmowana przez kobiety, w szczegdIno-
$ci w charakterze opiekunki lub pomocy domowej. Sytuacja ta wynika z tego, iz kobiety w krajach
rozwinigtych czgsto nie moga pogodzi¢ kariery zawodowej z obowiazkami domowymi i decyduja
si¢ na zatrudnienie imigrantek. Ponadto, przyczyna feminizacji migracji jest spadek zapotrzebowa-
nia na zawody, ktore sa domeng mezczyzn, np. w budownictwie i gdrnictwie [www.sgh.pl 2009].

Wazna cecha ruchow migracyjnych jest takze ich zréznicowanie. Coraz wigcej panstw do-
$wiadcza bowiem jednoczesnie réznych rodzajéw migracji. Zazwyczaj fafhicuch migracyjny rozpo-
czynany jest przez jedng forme migracji, a w dalszej kolejnosci zasilany przez jej kolejne typy.

Istotna rzecza charakteryzujaca migracje zarobkowe jest fakt, iz coraz rzadziej dotycza os6b o
niskich kwalifikacjach, a coraz cz¢sciej wysoko wykwalifikowanych pracownikéw. Osoby dobrze
wyksztatcone, zajmujace wysokie, dobrze oplacane stanowiska, takie jak np.: menadzer, pracownik
naukowy lub bankowiec, zachgcone wizjg wyzszych zarobkéw i mozliwo$cia rozwoju kariery, mi-
gruja do krajéw wysoko rozwinigtych oraz miedzy nimi. Zdarza si¢ rdwniez tak, ze niespodziewany
awans wiaze si¢ z koniecznoscia zmiany miejsca zamieszkania.

Wazna cecha ruchow migracyjnych jest tez ich polityzacja. Raport przygotowany przez OECD,
dotyczacy trendéw migracji migdzynarodowych z2007 r. wrecz stwierdza, ze migracje migdzynaro-
dowe znalazly si¢ w centrum stosunkéw miedzynarodowych” [Nakonieczna 2007]. Kraje przyjmu-
jace, wykazujac duze zainteresowanie zjawiskiem migracji, zwlaszcza ze wzgledu na dwa aspekty:
ograniczenie i zwalczanie nielegalnej migracji oraz badanie zwiazku pomig¢dzy migracjami a rozwo-
jem, decyduja si¢ na wspdlprace z panstwami wysylajacymi.

Metodyka badan

Przedstawiono wyniki badan przeprowadzonych na grupie 50 petnoletnich mieszkancow powia-
tu suskiego. Badanie miato posta¢ wywiadu z kwestionariuszem, dobor proby o charakterze celowo-
losowym. W badanej grupie nieznacznie przewazaly kobiety, gdyz stanowily 52% zbiorowo$ci. W
badanej zbiorowosci zdecydowanie przewazali respondenci w wieku od 26-35 lat. Bylo ich 20, co
stanowilo 40% calej grupy, w tym 9 mezczyzn i 11 kobiet. Réwnie liczna byla grupa osob w wieku od
18-25 lat (17 0sdb—34%, w tym 5 mezczyzn i 12 kobiet). Trzecia pod wzgledem liczebnosci grupa byta
grupa respondentéw w wieku od 36-45 lat (9 oséb, w tym 7 mezczyzn i 2 kobiety). Stosunkowo
najmniej bylo os6b powyzej 45 roku zycia, tylko 4 (8%), w tym 3 mezczyzn i 1 kobieta.

Pod wzgledem wyksztatcenia dominowaly osoby z wyksztatceniem wyzszym — 16 oso6b, co
stanowito 32% ogdlnej zbiorowosci. 12 0séb, czyli 24% miato wyksztalcenie srednie zawodowe,
18% wszystkich ankietowanych, czyli 9 0sob zadeklarowalo, ze ma wyksztalcenie srednie ogdlno-
ksztatcace, 16%, czyli 8 0s6b — zasadnicze zawodowe, 4 osoby, czyli 8% — policealne, a tylko 1
respondent miat wyksztalcenie podstawowe.
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Analiza ekonomicznych konsekwencji wyjazdow zagranicznych

Wiele badan dotyczacych migracji obszardéw wiejskich — w tym regionow podgorskich —wska-
zuje, iz udziatl samych rolnikow w migracjach nie jest zbyt wysoki. Migruja natomiast cztonkowie
ich rodzin — osoby czesto lepiej wyksztatcone, majace Swiadomos¢, iz w przeludnionych agrarnie
terenach wiejskich, o stabych warunkach przestrzenno-przyrodniczych, dziatalnos¢ typowo rolni-
cza staje si¢ nieefektywna ekonomicznie. Podobnie, jak to mialo miejsce na poczatku ubiegltego
wieku, migracje zarobkowe ludnos$ci obszarow podgorskich staja si¢ sposobem stopniowego odej-
$cia z tej sfery gospodarki, bedac przez zmiane mobilno$ci pomostem do zmiany prowadzonego
modelu zycia [Wieruszewska 2007].

Analiza zjawiska migracji pokazuje, ze ,,decyzja o migracji jest wynikiem dziatania czynnikow
wypychajqcych w miejscu pochodzenia i czynnikéw przyciqgajqcych w potencjalnym miejscu
pobytu oraz przeszkod jakie potencjalny emigrant musi pokonac, aby znalezé sie w miejscu
docelowym” [Dgbowska 2007]. Czynniki ,,wypychajqce” w kraju pochodzenia, zazwyczaj sa zwia-
zane z czynnikami ,,ciagnacymi” do kraju emigracji (tab. 1).

Wedlug teorii sieci migracyjnych przyczyna podjecia decyzji o migracji sa zwiazki, relacje pomie-
dzy bylymi migrantami a przyszlymi. Emigranci sa traktowani przez nastgpnych migrantéw jako nie-
ocenione zrédlo wielu cennych informacji. Moga ustrzec ich przed problemami, ktorych sami do-
$wiadczyli, udzieli¢ pomocy finansowej lub pomoc w znalezieniu pracy. Kazda nastgpna fala migrantow
jest dla kolejnej wsparciem. W ten sposob tworzy si¢ tancuch, w ktérym kazde ogniwo powoduje
wystapienie nastepnego. Migracja jest wiec procesem, ktory raz rozpoczety sam sie ,,napedza”.

Tezete potwierdzaja wyniki badan, z ktorych wynika iz ponad po%owa respondentow znalazta prace
zagranica za posrednictwem rodziny lub znajomych, ktorzy WCZCSTIIC_] pracowall W taki sposob (rys 1).

Analizujac zkolei przyczyny wyjazdéw migracyjnych opisywanej spotecznosci na plan pierw-
szy wysuwa si¢ motyw ekonomiczny. Na che¢¢ uzyskania wyzszych zarobkéw wskazuje blisko 60%
badanych, a ok. 20% za gléwna przyczyne migracji podaje brak mozliwo$ci znalezienia pracy na
miejscu. Czynniki zwigzane z chegcia zdobycia wyksztalcenia, doskonalenia jezykow obcych lub
wzgledy rodzinne maja charakter drugorzedny (6-8% wskazan). Z wywiadow wynika, iz sa to
determinanty uzupekniajace decyzje o wyjezdzie.

Kolejne pytanie dotyczyto celow, na jakie wydatkowano srodki zarobione na wyjezdzie (rys. 2).

Badane osoby najchetniej przeznaczaly pieniadze na zakup lub remont nieruchomosci oraz inne cele
takie, jak np.: $lub i wesele lub operacja i lekarstwa dla cztonka rodziny. W dalszej kolejnosci najczesciej
wskazywanymi odpowiedziami byty: dalsze ksztalcenie i edukacja, zakup samochodu, zatozenie wlasnej
dziatalnosci gospodarczej. Najrzadziej ankietowani z zaroblonych pieniedzy sp}acall zobow1qzama

W kolejnym pytaniu respondenci zostali poproszeni o dokonanie oceny swojej decyzji o migracji.
Az 80% ankietowanych uwaza swoja decyzje za shuszna, tylko 4% zaluje swojej decyzji, a 16% ma
trudnosci w jej ocenie. Badane osoby zapytano takze, jak po powrocie z migracji uklada sie ich

za
posrednictwem 54 Tabela 1. Motywy migracji
rodziny lub - -
znajomych nM“?gt')-lavg(I wypychajace ciagnace
za
& : Ekonomiczne i jubdstwo, bezrobocie, |perspektywa wyzszych
11
pSIszreglr}lctr\;v:m demograficzne |niskie ptace, wysoki zarobkow, perspektywy
&du pracy przyrost naturalny, brak \poprawy standardu zy-
przez podstaWO\_Nej op_ieki cia, rozwoj osobisty lub
ogloszenie w 13 medycz_nej, brakl_w zawodowy
. systemie edukac;ji
mediach - - - - - -
Polityczne konflikty, niebezpie- |poczucie bezpieczen-
czenstwo, przemoc, stwa, wolno$¢ polityczna
inna sytuacja 23 korupcja, tamanie
% praw cziowieka
‘ ‘ Spofeczne i  |dyskryminacja wynika- |tgczenie rodzin, migra-
0 20 40 60 kulturowe jaca ze wzgleddéw etni- [cja do kraju przodkoéw,
Rysunek 1. Sposoby poszukiwania cznych, religijnych br_ak z;_aW|ska dyskry-
pracy minaciji

Zrodto: opracowanie wiasne.

Zrédio: Debowska 2007.
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Zrodto: opracowanie wiasne.
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Rysunek 3. Ocena sytuacji finansowej po po-
wrocie z migracji
Zrodto: opracowanie wiasne.
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Rysunek 4. Gtéwna przyczyna powrotu do kraju
Zrodto: opracowanie wiasne.

sytuacja zawodowa i sytuacja finansowa. 48%
migrantow pracuje w nowym zawodzie, 42%
wykorzystuje umiejetnosci zdobyte na migra-
cji, a 10% to bezrobotni. W przypadku sytu-
acji finansowej (rys. 3) — 52% badanych de-
klaruje, ze ulegta poprawie, 28% uznalo, ze
sytuacja finansowa nie zmienila si¢, 8 osob
(16%) stwierdzito znaczaca poprawe, 1 osoba
wybrata odpowiedz ,,pogorszyla si¢” i row-
niez 1 osoba wskazala opcje ,,znaczaco si¢
pogorszyta”.

Nastepne pytanie dotyczylo opinii na te-
mat skutkow zjawiska migracji zarobkowych. W
odpowiedziach, sposrod ktérych respondenci
mogli wybiera¢, znajdowaly si¢ 3 skutki pozy-
tywne i 3 negatywne. Czgsciej padaly opinie
pozytywne, ktore stanowity 73% zaznaczonych
odpowiedzi. Ponad 30% respondentéw wska-
zalo, iz dzigki migracjom zarobkowym mozliwe
jest inwestowanie nagromadzonego kapitatu po
powrocie. Pozytywnie postrzegano réwniez
mozliwo$¢ rozwoju zawodowego i edukacyjne-
g0, atakze pomoc rodzinie w kraju przez transfer
czesci wypracowanych srodkow. Wérdd nega-
tywnych odpowiedzi dominowata opinia, iz po-
przez migracje zarobkowe w kraju brakuje do
pracy mtodych, wyksztalconych ludzi, ktérzy
wola spehiac si¢ zawodowo za granica. Wska-
zano tez uszczuplenie kasy panstwa, z tytulu
podatkoéw trafiajacych do budzetéw krajow go-
spodarzy.

Na zakonczenie badania zadano pytanie
dotyczace przyczyn powrotu respondentow do
kraju (rys. 4).

Z powyzszego zestawienia wynika, ze
32% ankietowanych, jako gtdéwny powdd
powrotu do kraju podaje zaoszczedzenie
wystarczajacej kwoty pieniedzy, a wigc — zre-
alizowanie celu ekonomicznego, stanowia-
cego glowny powodd wyjazdu. Na drugim
miejscu zte znoszenie roztaki z rodzing (od-
powiedz wskazato 24% respondentow). 20%
badanych podalo inne powody powrotu z
migracji takie, jak np.: choroba kogos bli-
skiego. 12% badanych wrécito ze wzgledu
na to, iz znaczaco obnizyly sie¢ ich zarobki,
8% migrantéw przestata satysfakcjonowaé
wykonywana praca, a 4% ankietowanych
nie znalazto w ogdle pracy, co w efekcie
zmusito ich do powrotu do kraju.
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‘Whioski

Na podstawie dokonanej analizy mozna wyodrebni¢ nastgpujace wnioski.

1. Gléwnym motywem przemieszczenia si¢ respondentow byty czynniki ekonomiczne. Ludzie
odczuwaja potrzebe polepszenia warunkow zycia, powody polityczne, czy religijne nie maja juz
znaczenia w decyzjach migracyjnych wspoétczesnych Polakow.

2. Migracje zarobkowe sa dobrym zrédlem uzupetienia niedoboréw kapitatu ludnosci wiejskiej,
coraz czg$ciej stanowia rowniez naturalny pomost do podejmowania dzialan poza rolnictwem:
dziatalno$¢ gospodarcza, edukacja i przechodzenie do innych obszaréw gospodarki: zwlaszcza
w obszarach defaworyzowanych, do jakich zaliczane sa obszary gorskie i podgorskie.

3. W spolecznosciach lokalnych wystepuja silne relacje wspolnotowe, co utatwia przeptyw lud-
nosci i znalezienie pracy na emigracji: co jest zgodne z zalozeniami teorii sieci migracyjnych.

4. Wiekszos¢ badanych 0sob pozytywnie ocenita swoj pobyt na emigracji, odnoszac sukces finansowy
oraz osobisty. Negatywne konsekwencje migracji oceniane sa przede wszystkich w odniesieniu do
skali makroekonomicznej —uszczuplenia naszego kraju w sensie kapitalu ludzkiego i podatkowym.
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Summary

The paper refers to the history of migration movements but considers also some characteristics of contempo-
rary conditionings of this phenomenon. It was indicated that job migration is a good source of supplementing
deficiencies of capital faced by rural communities and frequently are also naturally lead to undertaking off-farm
economic activities, upgrading education and moving to other areas of economy, particularly in less favoured
areas, to which submontane and mountain areas are classified. The empirical part of the work presents the results
of survey studies conducted in the suski county. A majority of the surveyed persons positively assessed their stay
abroad because they gained both economic and personal satisfaction. Negative consequences of migration were
assessed in the first place with reference to the macroeconomic scale — in the sense of depleting our country’s
human capital and taxes.

The article also discussed a theory of migration networks as the main agent increasing the scale of job trips
of the inhabitants of submontane areas.
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