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Abstrakt. Celem badan byto przedstawienie terytorialnego zrdéznicowania poziomu kapitatu ludzkiego na
obszarach wiejskich w Polsce oraz znaczenia jego cech dla gospodarki regionu. Poziom kapitatu ludzkiego
zostal oceniony za pomocg syntetycznego wskaznika, obliczonego na podstawie danych statystycznych z
2012 roku dla poszczegdlnych wojewodztw. Najwyzszym poziomem kapitatu ludzkiego na obszarach wiej-
skich charakteryzowaty si¢ wojewodztwa: $laskie, matopolskie, pomorskie, wielkopolskie i podkarpackie,
za$ najnizszym: podlaskie, warminsko-mazurskie i zachodniopomorskie.

Wstep

W gospodarce opartej na wiedzy wzrasta rola czynnikéw niematerialnych w rozwoju przedsig-
biorstw, regionoéw, a nawet catych gospodarek. Wsrod tych czynnikow kluczowe znaczenie odgrywa
kapitat ludzki. W rozwazaniach ekonomicznych zazwyczaj rozpatrywany jest on w ujeciu waskim lub
szerokim. W ujeciu waskim rozumiany jest jako wiedza, poziom wyksztalcenia oraz indywidualne
kompetencje obywateli w osigganiu ztozonych zadan i celow [Bontis 2004]. Natomiast w ujgciu szero-
kim obejmuje wszystkie cechy wptywajace na produktywnosé jednostki [Wosiek 2012].Niezaleznie od
przyjetego podejscia centralne miejsce koncepcji kapitatu ludzkiego zajmuje cztowiek i jego dzialania.

Polska na tle pozostalych krajow Unii Europejskiej (UE) jest obszarem o duzej liczbie ludno-
$ci wiejskiej. Obszary wiejskie zajmuja w Polsce obszar 291,2 tys. km?, co stanowi ponad 90%
ogoéhu powierzchni kraju. W latach 2005-2012 liczba mieszkancow wsi zwigkszyla si¢ o 238,5
tys. 0sob [Wrzochalska 2012]. Obszary te pelnig wiele funkcji, zarowno w produkcji rolniczej i
nierolniczej, jak i w tworzeniu dobr publicznych [Chechelski i in. 2012]. W zwigzku z tym warto
zbada¢ poziom kapitatu ludzkiego na tych obszarach, doceniajac jego istotng rolg w ich rozwoju.

Material i metodyka badan

Celem badan bylo przedstawienie terytorialnego zréznicowania poziomu kapitatu ludzkiego
na obszarach wiejskich w Polsce oraz znaczenia jego cech dla gospodarki regionu. Na podstawie
literatury przedmiotu przyjeto, ze kapitat ludzki odnosi si¢ do wyksztalcenia, aktywnosci zawo-
dowej, kulturalnej i spolecznej, a takze przedsigbiorczo$ci, mobilno$ci oraz zdrowia. Do badan
empirycznych wykorzystano dane pochodzace z Banku Danych Lokalnych GUS za 2012 rok.
Poziom kapitatu ludzkiego wyznaczono za pomoca syntetycznego wskaznika, wyznaczonego
za pomoca bezwzorcowej miary syntetycznej. Bezwzorcowa miara syntetyczna stanowi srednig
arytmetyczng znormalizowanych cech. Normalizacj¢ stosujemy, aby mozna bylto porownywac
zmienne. Celem tego zabiegu jest pozbawienie zmiennych mian oraz ujednolicenie rzedow wiel-
kosci wynikéw pomiaru [Logwiniuk 2011]. Takie podejécie pozawala na oceng badanego zjawiska
za pomocg jednej wartosci, a takze uporzadkowanie badanych wojewodztw wedtug tej wartosci
[Jaworska 2013]. Uwzgledniajac kryteria merytoryczne, statystyczne, a takze dostgpnos¢ danych
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do badan przyje¢to 15 zmiennych wskaznikowych. Zmienne poddano weryfikacji statystycznej, po

ktorej pozostawiono te cechy, dlaktorych wspolczynmk zmiennosci V(x) byt wiekszy od 10 %. Ze

wzgledu na zbyt niski poziom wspolczynnika zmiennosci, z analizy taksonomicznej wylaczono

5 zmiennych, pozostawiajac nastepujace wskazniki czastkowe:

— (x,) — udziat 0s6b w wieku poprodukcyjnym w liczbie ludnosci ogotem,

—  (x,) — udziat 0s6éb korzystajacych z bibliotek publicznych wérdéd 1000 mieszkancow,

—  (x,) — udziat uczestnikow imprez w liczbie ludnosci,

— (x,) — przyrost naturalny na 1000 ludnosci,

—  (x,) — udziat cztonkow klubow sportowych, zespotow artystycznych, klubow i szkot na 1000
mieszkancow,

—  (x,) — wspolczynnik skolaryzacji brutto w gimnazjach (%),

— (x,) — liczba podmiotéw zarejestrowanych w rejestrze REGON w przeliczeniu na 1000
mieszkancow,

—  (x,) — saldo migracji na 1000 mieszkancow,

—  (x,)—udziat 0so6b aktywnych zawodowo pracujgcych w grupie ludnosci w wieku powyzej 15 lat,

— (x,,) — udziat aktywnych zawodowo w grupie ludnosci powyzej 15 lat.
Zmienng x  uznano za destymulante, zas pozostate zmienne za stymulanty. W celu prowadzenia

dalszych obliczen destymulante przeksztalcono w stymulante, za pomocg wzoru:

1

iox,
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Wybrane cechy znormalizowano za pomocg procesu unitaryzacji, wykorzystujac nastepujaca
formute: )
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W celu wyznaczenia wskaznika syntetycznego wykorzystano metodg bezwzorcowa, polegajaca
na usrednieniu znormalizowanych wartosci cech prostych, wedhug wzoru:
1 P
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Na podstawie wyznaczonych wskaznikoéw syntetycznych badane wojewodztwa podzielono na
trzy klasy: 1 —wysoki poziom kapitatu ludzkiego, klasa 2 — $redni poziom kapitatu ludzkiego i klasa
3 — niski poziom kapitatu ludzkiego. Przedziaty klasowe zostaly wyznaczone za pomocg wzorow:
— klasa 1 (wysoki poziom) x, = [max x-h; maxx ],
— klasa 2 ($redni poziom) x, = [maxx-2h; maxx.— h],
— klasa 3 (niski poziom) x, = [minx; maxx,-2h].

Teoretyczne aspekty kapitalu ludzkiego i jego pomiar

Podstawy teorii kapitatu ludzkiego zwigzane s3 z pracami Mincera, Schultza, Dennisona i
Beckera, opublikowanymi w latach 60. XX wieku [Mossakowska, Zawojska 2009]. Nalezy jed-
nak zaznaczy¢, ze juz wczesniejsi ekonomisci dostrzegali znaczenie czynnika ludzkiego. Petty,
prekursor angielskiej ekonomii klasycznej przyjmowal, ze cztowiek stanowi zrodto kapitatu i
bogactwa. Podjat on probe¢ wyceny zasobu kapitatu ludzkiego za pomocg skumulowanego wy-
nagrodzenia pracy na poziomie gospodarki narodowej [Czajkowski 2012]. Smith w Bogactwie
narodow wskazywal na umiejetnosci, jako determinante poziomu dochodu. Uwazal, ze lepiej
wyksztatceni ludzie potrafig lepiej wykorzysta¢ dobra naturalne i ptynace z tych dobr korzysci.
Say twierdzit, ze bogactwo narodéw jest zdeterminowane gltéwnie postepem wiedzy i o§wiaty.
Mincer definiowat kapitat ludzki jako sumg¢ wiedzy zdobytej w wyniku edukacji formalnej oraz
doswiadczenia w wykonywanej pracy, w zwigzku z tym proponowat pomiar kapitatu ludzkiego
za pomocg okresu edukacji i wieku cztowieka. Skupial si¢ bardziej na powigkszaniu kapitatu
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ludzkiego poprzez inwestycje anizeli na samym pojeciu [Roszkowska 2013]. Schultz analizowat
wplyw nakladow na nauk¢ na wzrost wynagrodzen, co okazato si¢ by¢ istotng determinanta.
Becker analizowat kapitat ludzki w wielu aspektach. Jego prace dowodza, ze ludzie z wyksztal-
ceniem wyzszym osiggaja wyzsze dochody, sa zdrowsi, inteligentniejsi, majg lepiej rozwinigte
umiejetnosci spoteczne [Dudek, Chmielinski 2011]. Inwestycje w kapitat ludzki uznawat za alo-
kacje zasobdw, ktora wplywa na przyszte realne dochody. Do podstawowych rodzajow inwestycji
zaliczal wydatki na: ochron¢ zdrowia, ksztatcenie w ramach systemu edukacji, przyuczenie do
zawodu, uzyskanie informacji zawodowych, badania naukowe, a takze migracj¢ ludnosci w celu
przystosowania si¢ do nowych warunkéw zatrudnienia.

B. Kozuch i A. Kozuch [2008] definiujg kapitat ludzki, jako: ,,zaséb wiedzy i umiejetnosci
zdobytych w procesie ksztatcenia i praktyki zawodowej, a takze zdrowia i energii witalne;j”. Po-
nadto stanowi on zasob, ktory jest zrodtem przysztych zarobkow i ustug o okreslonej wartosei.
Weziak-Biatowolska [2010] uwaza, ze kapitat ludzki ma charakter nicobserwowalny i jest pojeciem
ztozonym, mimo to moze by¢ mierzony za pomocg odpowiednich zmiennych wskaznikowych.

Znaczenie wiedzy, umiejetnos$ci i zdolnos$ci ludzi w tworzeniu osobistego, spotecznego i eko-
nomicznego dobrostanu dostrzegly migdzynarodowe organizacje, m.in. OECD [The Well-being
of Nations... 2001]. Jak zauwazaja Mossakowska i Zawojska [2009], kapitat ludzki mozna roz-
patrywaé w ujeciu szerokim i waskim. W szerokim uj¢ciu oznacza on ,,potencjat wiedzy, talentu,
umiejetnosci, wyksztatcenia, inteligencji, zdrowia, energii, przedsigbiorczosci zawarty w kazdym
cztowieku, wpltywajacy bezposrednio lub posrednio na jego zachowanie i pracg, kreatywne
myslenie i dziatanie oraz zdolno$ci adaptacyjne. W waskim zakresie odnosi si¢ on do poziomu
wyksztalcenia jednostek lub zbiorowosci.”

Wspotczesnie problematyka kapitatu ludzkiego nadal jest przedmiotem zainteresowan bada-
czy z réznych dyscyplin naukowych. Koncepcja ta jest szeroko wykorzystywana w kontekscie
teorii wzrostu gospodarczego, w endogenicznych teoriach wzrostu Lucasa lubw neoklasycznym
modelu wzrostu Makiwa-Romera-Weila [Roszkowska 2013]. Prowadzone sa rowniez szerokie
dyskusje o kierunkiem i silg zaleznosci pomiedzy kapitatem ludzkim a wzrostem gospodarczym.
Badacze nadal nie sa zgodni, co do tego, czy to kapital ludzki wplywa na wzrost gospodarczy,
czy tez wzrost gospodarczy determinuje rozwoj kapitatu ludzkiego [Spagat 2006]. Kapital ludzki
uznawany jest rowniez za jeden z kluczowych sktadnikow kapitatu intelektualnego, zarowno w
ujeciu mikroekonomicznym, jak i makroekonomicznym [Lin, Edvinsson 2011]. Niekiedy bywa
z nim bt¢dnie utozsamiany.

Terytorialne zréznicowanie kapitalu ludzkiego na obszarach wiejskich w Polsce

W celu przestawienia zréznicowania terytorialnego kapitatu ludzkiego na obszarach wiejskich
zebrano niezbedne dane czastkowe, potrzebne do konstrukcji wskaznikow czastkowych. Znor-
malizowane wartosci wskaznikow czastkowych zostaly przedstawione w tabeli 1. Najwigkszy
odsetek 0sob w wieku produkcyjnym w 2012 roku znajdowat si¢ na obszarach wiejskich wo-
jewodztw: podlaskiego, lubelskiego i todzkiego. Pod wzgledem udziatu oséb korzystajacych z
bibliotek publicznych, wsrod 1000 mieszkancdw, najlepiej prezentowaty si¢ wojewodztwa: $laskie,
lubelskie i podkarpackie. Czastkowy wskaznik udziatu uczestnikéw imprez w liczbie ludnosci
ogblem przybral najwyzsze wartoSci w wojewodztwach: podkarpackim, $laskim i lubelskim.
Najwyzszym wskaznikiem przyrostu naturalnego na 1000 mieszkancéw charakteryzowaly sig¢
wojewodztwa: pomorskie, wielkopolskie i matopolskie, natomiast najwigkszym odsetkiem osob,
bedacych cztonkami kluboéw sportowych i zespotow artystycznych — obszary wiejskie wojewodztw
podkarpackiego, matopolskiego i $laskiego. Najwickszy wspotczynnik solaryzacji odnotowano
w wojewodztwach: §laskim, matopolskim, mazowieckim i lubelskim. Czastkowy indeks przed-
sigbiorczosci (x,) przybrat najwyzsze warto$ci kolejno w wojewddztwach: zachodniopomorskim,
pomorskim i dolnoslaskim. Wojewoddztwo $laskie byto roéwniez liderem pod wzglgdem wskaznika
salda migracji na 1000 mieszkancow, zas obszary wiejskie wojewodztwa 16dzkiego odznaczaty
si¢ najwyzszym udzialem osob pracujacych i aktywnych zawodowo w wieku powyzej 15 lat.
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Tabela 1. Wartosci wskaznikow czastkowych uwzglednionych do wyznaczenia syntetycznego wskaznika
kapitatu ludzkiego na obszarach wiejskich wedlug wojewodztw w 2012 roku
Table 1. The values of the partial indicators included to determine the synthetic indicator of human capital

in rural areas by province in 2012

Wojewddztwo/ Wskazniki czastkowe/Partial indicators

PrOVInce xl xZ x3 x4 xi x6 x7 x8 x9 x10
Dolnoslaskie 035 ] 0,59 | 040 | 0,39 | 0,54 | 0,13 | 0,88 | 0,93 | 0,40 | 0,42
Kujawsko-pomorskie | 0,32 | 0,30 | 0,39 | 0,62 | 0,61 | 0,66 | 042 | 0,22 | 0,57 | 0,61
Lubelskie 0,81 | 0,88 | 0,90 | 0,17 | 0,51 | 0,88 | 0,00 | 0,33 | 0,79 | 0,77
Lubuskie 0,28 | 0,38 | 0,00 | 0,55 | 0,20 0,04 | 0,86 | 0,51 | 035 | 0,29
Lodzkie 0,79 | 043 | 0,31 | 0,12 | 046 | 0,78 | 0,22 | 0,65 | 1,00 | 1,00
Matopolskie 0,40 | 0,59 | 0,81 | 0,68 | 091 | 092 | 0,53 | 0,97 | 047 | 0,46
Mazowieckie 0,56 | 0,29 | 0,10 | 0,39 | 0,20 | 0,89 | 0,54 | 0,96 | 0,71 | 0,71
Opolskie 0,64 | 032 | 045 ] 0,24 | 080 | 0,07 | 0,10 | 094 | 0,17 | 0,13
Podkarpackie 0,53 | 0,61 | 1,00 | 0,51 | 1,00 | 0,84 | 0,05 | 048 | 0,44 | 0,50
Podlaskie 1,00 | 0,00 | 0,76 | 0,00 | 0,23 | 0,36 | 0,02 | 0,46 | 0,28 | 0,16
Pomorskie 0,00 | 0,16 | 0,81 | 1,00 | 0,40 | 0,80 | 0,93 | 0,69 | 041 | 043
Slaskie 0,60 | 1,00 | 098 | 042 | 091 | 1,00 | 048 | 1,00 | 048 | 046
Swietokrzyskie 0,78 | 0,18 | 0,61 | 0,14 | 0,00 | 0,72 | 0,21 | 0,71 | 0,90 | 0,95
Warminsko-mazurskie | 0,23 | 0,13 | 0,56 | 0,57 | 0,17 | 0,35 | 0,34 | 0,00 | 0,00 | 0,00
Wielkopolskie 0,28 | 048 | 041 | 0,77 | 035 0,59 | 0,71 | 0,78 | 0,62 | 0,57
Zachodniopomorskie 0,21 | 0,16 | 0,12 | 0,57 | 0,33 | 0,00 | 1,00 | 0,26 | 0,04 | 0,06

Zrodto: opracowanie wilasne
Source: own study

Tabela 2. Ranking wojewodztw
wedlug poziomu syntetycznego
wskaznika kapitalu ludzkiego w
2012 roku

Table 1. Rank of provinces according
to the level of a synthetic indicator of
human capital in 2012 year

Wojewddztwo/Province | WKL
Slaskie 0,7013
Matopolskie 0,6807
Pomorskie 0,6629
Wielkopolskie 0,5880
Podkarpackie 0,5772
Lubelskie 0,5357
Dolnoslaskie 0,5201
Lodzkie 0,5110
Mazowieckie 0,5104
Kujawsko-pomorskie | 0,4977
Swif;tokrzyskie 0,4554
Lubuskie 0,3774
Opolskie 0,3474
Zachodniopomorskie 0,3238
Warminsko-mazurskie | 0,2769
Podlaskie 0,2268

Zrddto: opracowanie wilasne
Source: own study

Nastepnie przeprowadzono weryfikacje statystyczng zebra-
nych cech, pozostawiajac 10 zmiennych wskaznikowych, ktore
zostaly wymienione powyzej. Wyznaczono wskazniki synte-
tyczne kapitalu ludzkiego (WKL) dla kazdego wojewodztwa.
Nastepnie wyznaczono trzy przedziaty klasowe:

— klasa 1 WKL (0.543;0.701),
— klasa 2 WKL (0.385;0.543),
— klasa 3 WKL (0.227;0.385).

Poszczegdlne wojewodztwa przydzielono do jednej z klas.
W klasie pierwszej znalazly si¢ wojewodztwa o wysokim po-
ziomie kapitatu ludzkiego: $laskie, matopolskie, pomorskie,
wielkopolskie i podkarpackie. Do drugiej klasy zaliczono wo-
jewddztwa o §rednim poziomie kapitatu ludzkiego, czyli: lubel-
skie, dolnoslaskie, todzkie, mazowieckie, kujawsko-pomorskie
i $wigtokrzyskie. Wojewodztwami o niskim poziomie kapitatu
ludzkiego, ktore zaliczono do klasy trzeciej byly: lubuskie, opol-
skie, zachodniopomorskie, warminsko-mazurskie i podlaskie.
Szczegdtowy ranking wojewddztw zaprezentowano w tabeli 2.

Zaskakujacy moze wydawac si¢ fakt, ze wojewddztwo
mazowieckie znalazto si¢ dopiero na dziewiatej pozycji, podczas
gdy zazwyczaj znajduje si¢ w czotdéwce podobnych rankingow.
Nalezy jednak zaznaczy¢, ze analiza dotyczy jedynie obszarow
wiejskich, a nie calego wojewodztwa. Sytuacja ta pokazuje, jak
bardzo opinie na temat rozwoju kapitalu ludzkiego w wybra-
nym regionie moga si¢ rézni¢, jesli z analiz wylaczy si¢ duze
aglomeracje miejskie, takie, jak Warszawa, Poznan, Wroctaw.
Szczegodlnie niepokojacy wydaje sie by¢ fakt bardzo niskiego



Terytorialne zroznicowanie poziomu kapitatu ludzkiego na obszarach wiejskich 109

poziomu wskaznika kapitatu ludzkiego na obszarach wiejskich w takich wojewoddztwach, jak pod-
laskie i warminsko-mazurskie, gdzie te wskazniki sg blisko trzykrotnie nizsze niz w wojewodztwie
$laskim, ktore posiada zdecydowanie mniejsza powierzchnie (12 333 km?). Moze to wynikac z tego,
ze wojewodztwo $laskie jest najgesciej zaludnionym wojewodztwem w kraju (374 osoby/km?).
Uzyskane wyniki nieco rdznig si¢ od wynikow przestawionych przez innych autoréow, co
wynika m.in. z odmiennej metody pomiarowej, przyjetych wskaznikow czastkowych, a takze
przyjetego okresu badawczego. Z badan przedstawionych przez Mossakowska i Zawojska
[2009] wynikato, ze w 2007 roku najwyzszy wskaznik kapitatu ludzkiego na obszarach wiejskich
posiadaty wojewodztwa: opolskie, §laskie i malopolskie, zas najnizszy wojewodztwa: warmin-
sko-mazurskie, kujawsko-pomorskie i zachodniopomorskie. Najwicksze réznice sa widoczne w
przypadku wojewodztwa opolskiego, ktore w badaniach z 2007 roku znalazto si¢ na pierwszym
miejscu, natomiast w 2012 roku w grupie wojewddztw o najnizszym poziomie kapitatu ludzkiego.

Podsumowanie i wnioski

Pojecie kapitatu ludzkiego jest wielowymiarowe i trudne do kwantyfikacji oraz operacjonali-
zacji. Mozna go jednak mierzy¢ wykorzystujac mierniki syntetyczne. Znacznym ograniczeniem
w budowie takich wskaznikow jest dostep do precyzyjnych danych statystycznych, co niejako
determinuje dobor przyjetych zmiennych wskaznikowych.

Polska na tle pozostatych krajow UE jest obszarem o duzym odsetku ludno$ci zamieszkujacej
obszary wiejskie. Widoczne sa jednak wyrazne roznice terytorialne w poziomie kapitatu ludzkiego
na tych obszarach. W badaniu podzielono wojewodztwa na trzy klasy, w zaleznosci od poziomu
wskaznika kapitatu ludzkiego. Wojewddztwa: §laskie, matopolski, pomorskie, wielkopolskie i pod-
karpackie, charakteryzowaly si¢ najwyzszym poziomem kapitatu ludzkiego na obszarach wiejskich
i znalazty si¢ w klasie pierwszej. Do drugiej klasy zaliczono wojewddztwa o $rednim poziomie
kapitatu ludzkiego, czyli: lubelskie, dolnoslaskie, t6dzkie, mazowieckie, kujawsko-pomorskie i
swigtokrzyskie. Wojewodztwa: lubuskie, opolskie, zachodniopomorskie, warminsko-mazurskie i
podlaskie znalazty si¢ w klasie trzeciej, ze wzgledu na najnizszy poziom badanego zjawiska. Nalezy
dazy¢ do niwelowania dysproporcji pomiedzy wojewddztwami o najnizszym i najwyzszym poziomie
kapitatu ludzkiego. Najwigksze szanse w tym zakresie maja wojewodztwa: lubelskie i dolnoslaskie,
poniewaz majg najwyzsza pozycje w rankingu wojewodztw zaklasyfikowanych do klasy drugie;j.

Nalezy podkreslié, ze uzyskane rezultaty maja swoje ograniczenia. Wérod nich najwazniejsze
to: dobor zmiennych wskaznikowych oraz metoda budowy miernika syntetycznego. W przysztosci
nalezatoby przeprowadzi¢ podobne badania, z uwzglednieniem zréznicowanych wskaznikow
czastkowych, a takze metod pomiaru kapitatu ludzkiego, co w konsekwencji umozliwitoby
wskazanie miar i metod najbardziej uzytecznych. Skonstruowany wskaznik syntetyczny moze
by¢ wykorzystany w badaniach dotyczacych poziomu kapitatu ludzkiego. Moze stanowié rowniez
wskaznik czastkowy wykorzystywany do konstrukcji wskaznika poziomu kapitatu intelektualnego.

W gospodarce opartej na wiedzy réznice w poziomie kapitatu ludzkiego coraz bardziej beda
decydowac o dysproporcjach migdzyregionalnych, zar6wno w wymiarze spolecznym, jak i eko-
nomiczny. Dotyczy to nie tylko r6znic miedzy wojewddztwami, ale réwniez migdzy miastem i
wsig. W zwiazku z tym troska o zasoby ludzkie obszaréw wiejskich powinna sta¢ si¢ jednym z
priorytetowych zadan gospodarki regionalne;.
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Summary

The aim of the study was to present the territorial differentiation of the level of human capital in rural
areas in Poland. The level of human capital has been evaluated using synthetic index, calculated on the basis
of statistical data from 2012 for individual provinces. The highest level of human capital in rural areas was
in provinces: slgskie, matopolskie, pomorskie, wielkopolskie and podkarpackie, while the lowest: podlaskie,
warminsko-mazurskie and zachodniopomorskie.
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