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Abstrakt. Celem badan byla identyfikacja zamierzen i1 planéw zawodowych uczniow szkét ponadgimna-
zjalnych zamieszkatych oraz uczacych si¢ na wsi oraz ocena czynnikow wptywajacych na te wybory, a
takze warunkujacych ich zrealizowanie. Badania przeprowadzono w 2012 r. wéroéd 125 uczniéw wiejskich
szkot ponadgimnazjalnych. Stwierdzono m.in. wigkszg aktywno$¢ edukacyjna dziewczat niz chtopcow.
Dotyczylo to takze zamiaru opuszczenia przez nich na stale wsi. Mlodziez wykazala duza sktonnos¢ do
migracji zagranicznych, a od przyszlego miejsca pracy oczekiwata przede wszystkim wysokich zarobkow
oraz zapewnienia satysfakcji i mozliwosci rozwoju.

Wstep

Procesom cywilizacyjnym w krajach rozwinigtych towarzysza zmiany demograficzne wyrazajace
si¢ w malejacej liczbie urodzen i jej nastgpstwach oraz zmiany w strukturze zawodowej ludnosci.
W tym ostatnim przypadku widoczne jest to m.in. w malejacym udziale zatrudnienia w rolnictwie,
przy jednoczesnym zwickszaniu si¢ liczby mieszkancow wsi (przynajmniej w niektorych regio-
nach) niezwigzanych z rolnictwem. W latach 2000-2010 liczba ludnosci mieszkajacej na obszarach
wiejskich wzrosta o okoto 2,3%, obecnie stanowi 39% ludnosci kraju. Na wsi mieszka takze 46%
ogotu dzieci i mtodziezy w wieku 7-19 lat [Wnochalska 2012]. W krajach najbardziej rozwinietych
zatrudnienie w rolnictwie zbliza si¢ do 1% ogotu 0sob zawodowo czynnych. W Polsce udzial ten
wynosi okoto 20%. Rolnictwo absorbuje takze nadwyzki sity roboczej nieznajdujace zatrudnienia w
innych dziatach gospodarki. Rozmiary bezrobocia ukrytego w rolnictwie sg trudne do oszacowania i
obejmuja nie tylko osoby uznane za bezrobotne, ale takze te, ktore formalnie posiadaja zatrudnienie
w rolnictwie, a jednak sg tam zbedne. Istotnym problemem jest na obszarach wiejskich niedostatek
pozarolniczych miejsc pracy. W efekcie, bezrobocie w gminach o monofunkcyjnym rolniczym
charakterze jest zdecydowanie wigksze niz w gminach o zréznicowane;j strukturze gospodarki.

Specyficzne cechy gospodarcze i spoteczno-zawodowe Srodowisk wiejskich wptywaja takze
na aspiracje i losy zawodowe mtodych ludzi zamieszkatych na wsi [Dudek 2012]. Rynek pracy
w warunkach globalnego kryzysu gospodarczego jest szczegoélnie mato przyjazny dla miodych
ludzi wchodzacych na ten rynek. Bezrobocie w$rod mlodych oséb w wigkszosci krajow eu-
ropejskich przekracza 20%, a w Polsce w 2011 r. wynosito 26,5% [Potawski 2012]. Na rynku
pracy pojawily si¢ rozwigzania majgce w czgsci patologiczny charakter w postaci tzw. ,,umow
$mieciowych”, wiecznego stazowania, zatrudnienia w szarej strefie. Trudno$¢ w znalezieniu juz
nie tyle sensownego, ale jakiegokolwiek zatrudnienia, jest zrodtem niezadowolenia wyrazanego
przez ruch oburzonych, czyli tzw. prekariat [Zalewski 2012]. Nieréwnowaga na rynku pracy w
szczegolny sposdb wplywa na losy zawodowe mtodziezy wiejskiej. Dotyczy to zwlaszcza regiondw
peryferyjnych, stabo zurbanizowanych, o ograniczonej dostepnosci komunikacyjnej. Mozliwos¢
zaspokojenia potrzeb edukacyjnych, zwlaszcza mtodziezy wiejskiej ograniczaja liczne bariery,
do ktorych zalicza si¢ przede wszystkim ograniczenia materialne wynikajace z niskich dochodow
ludnosci wiejskiej, ograniczenia strukturalne zwigzane z mala dostgpnoscia ustug edukacyjnych
i bariery §wiadomos$ciowe znajdujace wyraz w braku potrzeby nauki [Gotab 2012].
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Powyzsze przestanki sktonily do podjecia badan majacych na celu identyfikacje aspiracji
zawodowych mlodziezy na przyktadzie uczniow szkot ponadgimnazjalnych w gminie wiejskiej
o typowo rolniczym charakterze.

Material i metodyka badan

Celem badan byta identyfikacja zamierzen oraz planéw zawodowych uczniéw szkot ponadgim-
nazjalnych mieszkajacych oraz uczacych si¢ na wsi, a takze ocena czynnikow wptywajacych na te
wybory i warunkujacych ich zrealizowanie. Badanie przeprowadzono wsrod 69 uczniéw (klas 1, 2
i 3) liceum ogodlnoksztalcacego, 11 ucznidw klasy 3. liceum profilowanego, oraz 45 ucznidéw klas
1, 2 1 3 zasadniczej szkoty zawodowej w gminie Rozogi. Gmina liczy 5,63 tys. mieszkancow i ma
monofunkcyjny rolniczy charakter, jest potozona w powiecie szczycienskim na pograniczu Mazur
i Mazowsza (Kurpi). Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w gminie w okresie badan (czerwiec
2012 r.) wynosita 545 osob. Udziat beneficjentdw pomocy spotecznej w 2010 . wynosit 29% ogdtu
mieszkancow i nadal utrzymuje si¢ na zblizonym poziomie. Przecigtna powierzchnia gospodarstwa
rolnego wynosi 15 ha. Na terenie gmin zarejestrowanych jest 216 podmiotéw gospodarczych, w tym
61 firm handlowych, 32 budowlane, 20 zajmujacych si¢ przetworstwem spozywczym. Sa to wylacznie
firmy zaliczane do sektora mikro- i matych przedsiebiorstw. W gminie sg cztery szkoly podstawowe
z 412 uczniami, jedno gimnazjum z 279 uczniami i liceum ogoélnoksztalcace z 78 uczniami. Wérdd
badanych uczniow liczba dziewczat i chtopcow byta zrownowazona, jednak z przewaga dziewczat
w liceum ogolnoksztatcacym i chtopcow w szkole zawodowej. W strukturze wyksztatcenia rodzicow
badanych uczniéw najwigkszy byt udziat 0sob z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym (40%
0jcow 1 33% matek), nastgpnie Srednim (24% ojcow 1 30% matek) oraz podstawowym (17% ojcow i
matek). Najwigcej ojcow respondentdw byto rolnikami (31%) lub lesnikami (7%). Czg$¢ rodzicow, w
tym 8% ojcow, byla bez pracy, a w przypadku 18% rodzicow uczniowie nie chcieli poda¢ zawodow
swoich rodzicow (szara strefa, migracja). Wigkszo$¢ rodzin badanych uczniow sktadata si¢ z pieciu
(34%) lub czterech (19%), cho¢ w pigciu przypadkach byto to 10 lub wigcej, 0s6b. Szacowany mie-
sigczny dochdd na jedng osobe w rodzinie najczesciej wynosit od 500 do 1000 zt (43,2% wskazan).

Wyniki

Aspiracje edukacyjne

Pomigdzy terenami wiejskimi i miejskimi utrzymuja si¢ istotne réznice w poziomie wyksztat-
cenia ludno$ci. Wyksztalcenie na poziomie co najwyzej zawodowym posiadato na wsi prawie
70% ludnosci, podczas gdy wsrod mieszkancow duzych miast odsetek ten wynosit niecate 43%.
Jeszcze gorzej przedstawiata si¢ sytuacja wérdd rolnikow, gdzie jedynie 2,7% miato wyksztalce-
nie wyzsze, 23,8% wyksztalcenie podstawowe lub niepelne podstawowe, a 69,1% co najwyzej
zasadnicze zawodowe [Gutkowska, Murawska 2009]. Wynika to m.in. z tego, ze Srodowisko
wiejskie nie generuje znaczacego zapotrzebowania na osoby o wzglednie wysokim poziomie
wyksztalcenia oraz z barier réznego rodzaju ograniczajacych dostep do edukacji [Wnochalska
2012]. Zamieszkiwanie na wsi miato takze wplyw na preferencje i mozliwosci wyboru przez
mtodziez poziomu i kierunku ksztalcenia.

Przyczyny wyboru szkoty, do ktorej uczeszczali badani uczniowie, byty bardzo zréznicowane,
jednak najczesciej byt to wplyw rodzicoéw i/lub rodzenstwa (38%). Wynika to zapewne z braku
jasno sprecyzowanych oczekiwan dotyczacych kierunku ksztalcenia, co bywa naturalne w wieku
gimnazjalnym, stad sugestie innych 0sob (rodzicdw, przyjacidt, nauczycieli) czesto przesadzaja
o decyzji zwigzanej z wyborem szkoly. Cz¢$¢ mlodziezy miala jednak wlasne zdanie oraz przy-
zwolenie rodziny na jego realizacj¢ i dokonata wyboru szkoty zgodnie ze swoimi marzeniami
i zainteresowaniami (28% wskazan). Dotyczylo to czesciej chlopcow (18,5%) niz dziewczat
(9,5%). Duza grupa badanych uczniow (13%) stwierdzita jednak, ze wybrata szkote¢ z koniecz-
nosci powodowanej brakiem innych szkot w miejscu zamieszkania. ,,Przymus” uczenia si¢ w
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miejscowej szkole mogl by¢ takze nastgpstwem trudnej sytuacji finansowej lub obawy rodzicow
o utratg¢ kontroli nad dzieckiem w przypadku jego wyjazdu do szkoty w oddalonej miejscowosci.

Wigkszos¢ mtodziezy (61%) po ukonczeniu szkoty ponadgimnazjalnej zamierza kontynu-
owac¢ nauke. Zamiar taki zdecydowanie czes$ciej wyrazaty dziewczeta (71%) niz chlopey (48%).
Studiowa¢ zamierza ponad potowa badanych ucznidow (52%). Chlopcy czgsciej wybierali studia
inzynierskie, natomiast dziewczeta studia licencjackie i magisterskie. Absolwenci liceum ogo6l-
noksztatcacego w wigkszosci (55%) zamierzaja studiowaé w trybie stacjonarnym, a absolwenci
liceum profilowanego i szkoty zawodowej w trybie niestacjonarnym. Wybor trybu studiowania
wynikat z oceny mozliwosci finansowego wsparcia studiow przez rodziny uczniow. Niski poziom
dochoddéw zmuszat do poszukiwania zatrudnienia i ewentualnego taczenia pracy ze studiowaniem.

Aspiracje zawodowe

Nie wszyscy badani uczniowie dokonali juz wyboru zawodu, jednak w decyzjach w tej sprawie
beda uwzglednia¢ wysokos¢ wynagrodzenia (46%), wasne zainteresowania (36%) lub rady rodzicow
i znajomych (16%). Jedynie 13% uczniow zamierzato kontynuowac tradycje zawodowe rodzicow.
Lista zawodow, ktore uwzgledniali oni w rozwazaniach o przysziosci zawodowej byta bardzo
dhuga — od bardzo konkretnych, jak: fryzjer, sprzedawca, mechanik, stolarz — do bardzo ogoélnych,
jak: projektant mody, politolog, psycholog, pedagog. W preferencjach dziewczat obok zawodow
typowo kobiecych znalazty si¢ takze zwody uznawane za mgskie, jak: lesniczy, policjant, geodeta.

Wybor zawodu w duzej mierze wiazat si¢ z planami dotyczacymi przyszlego miejsca zamiesz-
kania. Wigkszo$¢ badanych uczniow (53%) zamierzata mieszka¢ w miescie, przy czym czgsciej
takie zamiary wyrazaly dziewczeta (64%) niz chtopey (41%). Wynika to z faktu, ze chlopcy
czesciej beda dziedzicami gospodarstw lub rodzinnych bizneséw. Tendencja opuszczania na stale
wsi, zwlaszcza przez osoby mtode i wyksztatcone, utrzymuje si¢ od dawna. Dotyczy to zwlaszcza
miodych kobiet, co w skrajnych przypadkach bywa przyczyna trudnosci znalezienia partnerki
zyciowej 1 starokawalerstwa [Dudek 2012].

Zalozenie wlasnej firmy w swoich planach zawodowych uwzglednita wzglednie duza czgsé
respondentow (31%), przy czym czgsciej byli to chlopcy (44%) niz dziewczgta (18%). Deklaracje
te zapewne czgdciej wyrazajg marzenia niz realne dzialania ograniczone brakiem $rodkow i pre-
dyspozycji przedsigbiorczych. Duza czes¢ mtodziezy (53%) rozpatrywata mozliwos$¢ emigracji,

Tabela 1. Oczekiwania uczniéw dotyczace przyszitej pracy
Table 1. Student’s expectations regarding their future work

Oczekiwania dotyczace przysztej pracy /Expectations regarding Wskaznik Czgstos¢ wskazan/
future work natezenia cechy/ | Frequency display
Flow rate (n=125)
characteristic’

Dajaca zadowolenie i satysfakcje/Giving satisfaction 1,52 92
Zapewniajaca wysokie zarobki/Giving high earnings 1,55 109
Bezstresowa/Non-stress 1,78 83
Zapewniajaca dobrg atmosfere/ With good atmosphere 1,79 67
Pobudzajaca do myslenia i dziatania/Think and action stimulating 1,89 59
Dajaca mozliwos¢ ksztalcenia i rozwoju/Giving possibilities for 1.97 68
education and growth ’

Samodzielna/Independent 2,07 56

Na kierowniczym stanowisku/On executive level 2,17 58

O duzym znaczeniu spotecznym/Of high public interest 2,22 57
Zespotowa/Team work 2,28 56

" w skali od 1 (bardzo wazne) do 3 (mniej wazne)/on scale on 1 (very important) do 3 (less important)
Zrodlo: opracowanie wlasne
Source: own study
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a przyczyna takich zamiarow bylo glownie oczekiwanie wyzszych niz w kraju zarobkow (76%).
Mozliwos¢ wyjazdu za granice kraju zdecydowanie odrzucito jedynie 4% uczniow.

Oczekiwania dotyczace przysztej pracy byly bardzo zréznicowane (tab. 1). Dominowato
wérod nich oczekiwanie wysokich zarobkdéw, w powigzaniu z zadowoleniem i satysfakcja z wy-
konywanej pracy. W badaniu nie wykazano istotnych réznic w zakresie preferencji (oczekiwan)
dotyczacych przysztej pracy miedzy dziewczegtami i chtopcami oraz uczniami roznych typow
szkot. Mozna zatem stwierdzic, ze byly to oczekiwania powszechne i wzglednie state. Dotyczyto
to takze oczekiwania dobrej atmosfery i braku stresu w miejscu pracy.

Podsumowanie

Wyniki badan potwierdzily ogdlne prawidlowosci dotyczace preferencji edukacyjnych i zawodo-
wych mtodziezy wiejskiej. Dotyczyto to wiekszych aspiracji edukacyjnych dziewczat niz chlopcéw, co
wyrazalo si¢ w czestszym podejmowaniu przez dziewczeta nauki w szkotach ogolnoksztatcgcych niz w
szkotach zawodowych i w czgstszym zamiarze studiowania w trybie dziennym na studiach licencjackich
1 magisterskich. Dziewczeta czgsciej niz chopcy zamierzaty takze migrowac ze wsi do miasta. Na za-
miary mtodziezy zwigzane z ksztalceniem i przyszta praca duzy wplyw wywiera srodowisko spoteczne,
a zwlaszcza rodzina. Obserwacja srodowiska nie sktania mtodych ludzi do kontynuowania tradycji
zawodowych rodziny a do migracji ze wsi, tacznie z migracja zagraniczng. Oczekiwania dotyczace
przysziej pracy zwigzane byly przede wszystkim z uzyskaniem zatrudnienia zapewniajacego godziwe
zarobki, trudne do osiggniecia na wsi. Mlodzi ludzie zdawali sobie sprawe, ze na wspotczesnym rynku
pracy planowanie wiasnej kariery zawodowej jest bardzo trudne i wymaga duzej elastycznos$ci oraz
kreatywnosci, dlatego zaktadali kontynuowanie nauki na r6znym poziomie i w réznych formach, a takze
oczekiwali mozliwosci rozwoju i ksztalcenia w przysztym miejscu pracy. Obecnie mtodzi ludzie musza
by¢ przygotowani na zmiany m.in. miejsca pracy, zawodu, a takze miejsca zamieszkiwania. Problemem
jest zatem poszukiwanie rownowagi pomiedzy mozliwosciami 1 zainteresowaniami ucznia z realiami
nieprzewidywalnego rynku pracy. Stad wynika duza rola rodzicow i szkoty w ukierunkowaniu i plano-
waniu kariery zawodowej mlodziezy. Przywotane badania potwierdzily t¢ zaleznos¢.
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Summary

The paper contains a study carried among students of rural upper secondary school regarding their
educational and career aspirations. The study shows that girls are more active in sphere of education than
boys. It refers also to their aspiration to migrate from the rural area, with a high propensity to migrate abroad.
Moreover, they expect high earnings, satisfaction and the possibility of development from their future work.
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