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Synopsis.Rozwa¿ania koncentruj¹ siê wokó³ identyfikacji i oceny wp³ywu najwa¿niejszych czynników kszta³tu-
j¹cych dochody z pracy poza gospodarstwem rolnym. W�ród determinant dochodów uzyskiwanych poza gospo-
darstwem rolnym uwzglêdniono charakterystyki jako�ci kapita³u ludzkiego, stanu gospodarstwa rolnego i sytuacji
na lokalnym rynku pracy. Próba kwantyfikacji wp³ywu wyodrêbnionych determinant na poziom dochodów
pozarolniczych stanowi koñcow¹ czê�æ prac badawczych.

Wstêp
Zmiany strukturalne w rolnictwie polskim, które dokona³y siê w ostatnich 20 latach, mia³y

znacz¹cy wp³yw na rolê poszczególnych �róde³ dochodów w bud¿etach rodzin zwi¹zanych z rol-
nictwem oraz na alokacjê czasu pracy miêdzy rolniczymi a pozarolniczymi formami aktywno�ci.
Dywersyfikacja �róde³ dochodów nale¿y do g³ównych determinant przeobra¿eñ obszarów wiej-
skich [Fa³kowski i in. 2007]. Dochody z produkcji rolniczej straci³y w wielu przypadkach nadrzêdn¹
pozycjê kszta³towania materialnych warunków ¿ycia na terenach wiejskich [Adamowicz 2005, Ze-
gar 2006]. Pozarolnicze dochody maj¹ coraz wiêkszy wp³yw na konsumpcjê gospodarstw domo-
wych rolników, szczególnie na obszarach o rozdrobnionej strukturze agrarnej. Niekiedy s¹ one
wykorzystywane do wzmocnienia pozycji gospodarstwa rolnego, finansowe bariery rozpoczêcia,
b¹d� rozszerzenia rolniczej dzia³alno�ci gospodarczej s¹ wysokie.

Opracowanie ma na celu identyfikacjê czynników kszta³tuj¹cych dochody z pracy poza gospo-
darstwem. Przedstawiono teoretyczne podstawy alokacji czasu miêdzy poszczególne rodzaje ak-
tywno�ci, przyjmuj¹c ¿e determinantami decyzji alokacyjnych s¹ charakterystyki jako�ci kapita³u
ludzkiego, stanu gospodarstwa rolnego i sytuacji na lokalnym rynku pracy. Koñcowa czê�æ opra-
cowania prezentuje próbê kwantyfikacji zale¿no�ci miêdzy dochodami pozarolniczymi a czynnika-
mi kszta³tuj¹cymi ich poziom.

Empiryczna czê�æ opracowania oparta jest o dane pochodz¹ce z badañ ankietowych, które
przeprowadzono w�ród rolników Ma³opolski. Odpowiednie dane dotycz¹ sytuacji w 2007 roku.

Teoretyczne podstawy analizy
Czas, który jest do dyspozycji rolników mo¿e byæ przeznaczony na pracê w gospodarstwie

rolnym, pracê poza gospodarstwem, b¹d� te¿ inne rodzaje aktywno�ci. Koncepcjê alokacji czasu
oparto o teoriê neoklasyczn¹. Zgodnie z jej za³o¿eniami, alokacja czasu bêd¹cego w dyspozycji
gospodarstw domowych rolników dokonywana jest w taki sposób, aby maksymalizowaæ u¿ytecz-
no�æ. Innymi s³owy, producent postêpuje tak, aby krañcowa u¿yteczno�æ jednostki czasu przezna-
czonej na ka¿dy wspomniany rodzaj aktywno�ci by³a identyczna.

Na rysunku 1 przedstawiono zasady podejmowania decyzji dotycz¹cych alokacji czasu przez
rolników. Popyt na pracê w gospodarstwie rolnym wyra¿a krzywa LD, natomiast popyt na pracê
poza gospodarstwem � linia LM. Poda¿ pracy reprezentuje krzywa LS, za� krzywa LP przedstawia
poda¿ pracy poza gospodarstwem rolnym. D¹¿¹c do maksymalizacji u¿yteczno�ci, gospodarstwo
domowe przeznacza OS1 jednostek czasu na pracê, przy czym OD w gospodarstwie rolnym, za�
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OP1  poza gospodarstwem. Spa-
dek popytu na pracê poza go-
spodarstwem (przesuniêcie z LM
do LM1) wp³ywa zarówno na
ogóln¹ poda¿ pracy, jak i na
poda¿ pracy poza gospodar-
stwem. Ni¿sza stawka p³acy �
W1, a nie W � implikuje, zarów-
no efekt dochodowy, jak i efekt
substytucji. Czê�æ dotychczaso-
wych godzin pracy przeznacza-
na jest na inne rodzaje aktywno-
�ci, a wiêc poda¿ pracy zmniejszy
siê z OS1 do OS. Zmniejszy siê
równie¿ czas pracy poza gospo-
darstwem � z OP1 do OP. Rów-
nocze�nie wzrasta ilo�æ godzin
pracy wykonywanej w gospo-
darstwie rolnym � z OD do OD1.

Gdyby stawka p³acy obni¿y³a siê do poziomu W2 lub poni¿ej, gospodarstwa domowe rolników
nie �wiadczy³yby us³ug pracy poza gospodarstwem rolnym.

Determinanty struktury dochodów
W przeprowadzonych badaniach przyjêto, ¿e poziom pozarolniczych dochodów gospodarstw

rolnych kszta³tuj¹: kapita³ ludzki, stan gospodarstwa rolnego oraz sytuacja na lokalnym rynku
pracy. Analizy empiryczne oparto o dane pochodz¹ce z badañ ankietowych. W sk³ad próby ba-
dawczej wchodzi 89 gospodarstw znajduj¹cych siê we wszystkich powiatach województwa ma³o-
polskiego. Analizy oparto zatem o wielko�ci deklarowane.

Zaanga¿owany w gospodarstwo rolne kapita³ ludzki scharakteryzowano za pomoc¹: poziomu
wykszta³cenia oraz wieku. Wykszta³cenie mierzone liczb¹ lat nauki szkolnej powinno dodatnio wp³y-
waæ na dochody pozarolnicze, natomiast wiek powinien byæ nieliniowo powi¹zany z wysoko�ci¹
dochodów. Ta ostatnia zmienna � z jednej strony � jest przybli¿on¹ miar¹ wzrostu jako�ci kapita³u
ludzkiego, wynikaj¹cego z do�wiadczenia zawodowego. Z tego powodu, wiek powinien byæ dodat-
nio skorelowany z wysoko�ci¹ dochodów pozarolniczych. Natomiast z drugiej strony, up³yw czasu
powoduje deprecjacjê kapita³u ludzkiego. Chc¹c uwzglêdniæ tê sytuacjê, do badañ empirycznych
wprowadzono drug¹ zmienn¹, któr¹ zdefiniowano jako liczbê lat (wiek) podniesion¹ do kwadratu.
Poniewa¿ deprecjacja powoduje, ¿e prawdopodobieñstwo osi¹gania wy¿szych dochodów maleje w
miarê up³ywu czasu, zmienna ta powinna ujemnie wp³ywaæ na dochody pozarolnicze.

Wielko�æ gospodarstwa, która zosta³a scharakteryzowana za pomoc¹ area³u u¿ytków rolnych, od-
dzia³ywa na decyzje alokacyjne przez relacje miêdzy krañcow¹ u¿yteczno�ci¹ czasu przeznaczonego na
ró¿ne formy aktywno�ci. W du¿ych gospodarstwach dochody spoza gospodarstwa powinny mieæ
mniejsze znaczenie, poniewa¿ nak³ady pracy ³¹czone s¹ z wiêkszymi zasobami innych czynników.

Sytuacja na lokalnym rynku pracy przynajmniej w dwojaki sposób wp³ywa na decyzje dotycz¹-
ce alokacji czasu. Jak wykazano powy¿ej, stawka p³ac kszta³tuje alokacjê czasu miêdzy aktywno-
�ci¹ zawodow¹ w gospodarstwie i poza gospodarstwem. Ponadto, struktura oferowanych w regio-
nie miejsc pracy wp³ywa na mo¿liwo�ci zatrudnienia poza rolnictwem. Sytuacjê na lokalnym rynku
pracy, w syntetyczny i uproszczony sposób scharakteryzowano za po�rednictwem stopy bezro-
bocia w powiecie, w którym znajduje siê gospodarstwo. Wy¿sza stopa bezrobocia powinna ujem-
nie wp³ywaæ na dochody pozarolnicze, gdy¿ ogranicza mo¿liwo�ci znalezienia zatrudnienia poza
gospodarstwem i nie sprzyja zwiêkszeniu stawki p³ac.

Kwantyfikacja wp³ywu wyodrêbnionych czynników
Kwantyfikacjê zale¿no�ci miêdzy dochodami uzyskiwanymi poza gospodarstwem a czynnika-

mi kszta³tuj¹cymi ich wysoko�æ oparto o równanie regresji. Deklarowane przez rolników dochody
z pracy poza gospodarstwem rolnym przyjêto jako zmienn¹ zale¿n¹. Zmienne niezale¿ne to omó-
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Rysunek 1. Alokacja czasu � zasady podejmowania decyzji
przez rolników
�ród³o: opracowanie w³asne na podstawie Huffman 1980.
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wione powy¿ej aproksymanty kapita³u ludzkiego, stanu gospodarstwa rolnego oraz sytuacji na
lokalnym rynku pracy. Podstaw¹ estymacji parametrów strukturalnych, które kwantyfikuj¹ relacje
miêdzy zmienn¹ zale¿n¹ a zmiennymi niezale¿nymi, by³o równanie regresji maj¹ce nastêpuj¹c¹
postaæ analityczn¹:
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gdzie:
d i � dochody otrzymywane z pracy poza gospodarstwem,
a0...a5 � szacowane parametry strukturalne,
X1i � wykszta³cenie kierownika i-tego gospodarstwa (liczba lat nauki szkolnej),
X2i � wiek kierownika i-tego gospodarstwa,
X3i � powierzchnia u¿ytków rolnych bêd¹cych w dyspozycji i-tego gospodarstwa,
X4ij � stopa bezrobocia w powiecie j, w którym znajduje siê i-te gospodarstwo,
e t � sk³adnik losowy obrazuj¹cy wp³yw czynników nieuwzglêdnionych oraz b³êdów bêd¹cych rezultatem niew³a-
�ciwego doboru postaci analitycznej równania regresji.

Wyniki estymacji parametrów strukturalnych oraz ich �rednich b³êdów szacunku zosta³y zapre-
zentowane w tabeli 1. Oszacowane parametry strukturalne potwierdzaj¹ sformu³owane uprzednio
hipotezy. Osoby o wy¿szych osi¹gniêciach edukacyjnych otrzymuj¹ wy¿sze dochody z tytu³u
�wiadczenia pracy poza gospodarstwem rolnym. Parametr obrazuj¹cy wp³yw wykszta³cenia przyj-
muje warto�ci dodatnie i wynosi 0,07327. Oznacza to, ¿e ka¿dy dodatkowy rok edukacji implikuje
wzrost dochodów spoza gospodarstwa o 7,327%.

Wiek wywiera zarówno dodatni jak i ujemny wp³yw, na mo¿liwo�ci uzyskiwania dochodów poza
rolnictwem. W miarê up³ywu czasu podnosi siê jako�æ kapita³u ludzkiego, co wynika z do�wiadczenia
zawodowego. Obrazuje to parametr a2, który przyjmuje warto�ci dodatnie. Jednocze�nie � z drugiej
strony � up³yw czasu powoduje deprecjacjê kapita³u ludzkiego, a wiêc zmniejsza mo¿liwo�ci podej-
mowania pracy poza gospodarstwem. Rolnicy w bardziej zaawansowanym wieku nie bêd¹ zatem
uzyskiwali wy¿szych dochodów pozarolniczych. Parametr a3 przyjmuje zatem warto�ci ujemne.

Powierzchnia u¿ytków rolnych, bêd¹cych w dyspozycji gospodarstwa jest ujemnie skorelowana
z decyzjami rolników odno�nie podejmowania pracy poza gospodarstwem. Parametr a4, który kwan-
tyfikuje wp³yw wielko�ci gospodarstwa na wysoko�æ dochodów pozarolniczych, przyjmuje warto�æ
ujemn¹ i wynosi -0,03082. Dochody
spoza gospodarstwa zmniejszaj¹ siê
zatem o 3,082% wraz ze wzrostem are-
a³u gospodarstwa o 1 ha.

Pozarolnicze dochody gospo-
darstwa s¹ determinowane przez sytu-
acjê na rynku pracy. Wp³yw stopy bez-
robocia na dochody pozarolnicze jest
statystycznie istotny. Odpowiedni pa-
rametr przyjmuje warto�æ ujemn¹ i wy-
nosi -0,05739. Je¿eli stopa bezrobocia
jest wy¿sza o 1 p.p. wówczas dochody
spoza gospodarstwa s¹ ni¿sze o 5,739%.

Podsumowanie
Szczegó³owe badania dotycz¹ce alokacji czasu rolników powinny braæ pod uwagê wiele ró¿no-

rodnych czynników, które wp³ywaj¹ na funkcje u¿yteczno�ci poszczególnych form aktywno�ci. W
praktyce nie jest jednak mo¿liwe, aby osi¹gn¹æ tak idealne warunki i dysponowaæ zestawem zmien-
nych, które kompleksowo ujmuj¹ wszystkie czynniki. Jest to konsekwencj¹ zarówno z³o¿ono�ci
problematyki badawczej, jak i mo¿liwo�ci uzyskania kompleksowych i wiarygodnych danych licz-
bowych. Z uwagi na ograniczony zakres danych, które mo¿na uzyskaæ ze sprawozdawczo�ci sta-
tystycznej, zazwyczaj niezbêdne jest korzystanie z wyników badañ ankietowych. Tego rodzaju
postêpowanie wielokrotnie zawiera rozbie¿no�ci miêdzy deklaracjami werbalnymi a rzeczywisto-
�ci¹. Pe³na zgodno�æ w tym zakresie wystêpuje dosyæ rzadko [Moskal 2000].
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W badaniach empirycznych silny akcent po³o¿ono na relacje miêdzy wysoko�ci¹ dochodów
uzyskiwanych poza gospodarstwem a jako�ci¹ kapita³u ludzkiego, stanem gospodarstwa rolnego
oraz sytuacj¹ na rynku pracy. Jako�æ kapita³u ludzkiego wyra¿a poziom wykszta³cenia i wiek kierow-
nika gospodarstwa rolnego, stan gospodarstwa � ilo�æ posiadanych u¿ytków rolnych, a warunki na
lokalnym rynku pracy � stopa bezrobocia. Wymieniony zestaw zmiennych nie wyczerpuje listy
czynników, które kszta³tuj¹ decyzje rolników dotycz¹ce alokacji czasu. Na decyzje te oddzia³uj¹, m.in.:
struktura gospodarstwa domowego, liczba osób w gospodarstwie, zakres korzystania ze �wiadczeñ
socjalnych, struktura produkcji w gospodarstwie rolnym, intensywno�æ produkcji rolniczej, koszty i
czas dojazdu do pracy, struktura lokalnej gospodarki, relacja miêdzy czasem zapotrzebowania na
pracê w gospodarstwie a czasem zapotrzebowania pozarolniczych zak³adów pracy.

Z przeprowadzonych dotychczas prac badawczych wynika, ¿e rola poszczególnych czynni-
ków jest zró¿nicowana. Rozmiary lokalnego rynku pracy i struktura miejsc pracy oferowanych
przez przemys³ to niezwykle istotne determinanty pozarolniczej aktywno�ci rolników w po³udnio-
wych stanach USA [Gunter, McNamara 1990]. Odleg³o�æ od miasta, kwalifikacje ludno�ci wiejskiej,
wiek kierownika gospodarstwa, dostêp do kapita³u to najwa¿niejsze bariery rozwoju dzia³alno�ci
pozarolniczej w �rodkowej Europie [Chaplin i in. 2004].

Silne zale¿no�ci miêdzy sytuacj¹ na lokalnym rynku pracy a kszta³towaniem siê dochodów
pozarolniczych ludno�ci wiejskiej wskazuj¹, ¿e realizacja parytetu dochodowego zale¿y nie tylko
od wdra¿anej koncepcji polityki rolnej. Kszta³towanie potencja³u gospodarczego poszczególnych
regionów przez instrumenty polityki regionalnej mo¿e mieæ niekiedy nawet silniejszy wp³yw na
poziom ¿ycia ludno�ci rolniczej.
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Summary
An identification and an assessment of the impact of the most important factors shaping the off-farm income

is a subject of the paper. A neoclassical theory of the labour supply constitute the theoretical basis of the time
allocations. Amongst determinants of off-farm earnings, the quality of the human capital, the state of an arable
farm and the situation on the local labour market were distinguished. An attempt of the quantification of the
influence of distinguished determinants on non-agricultural income is finishing the study.
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